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GENERALSEKRETERAREN HAR ORDET

Advokat-

samfundet da,
nu och 1 framtiden

gorna och utmaningarna nu och da
i det ndrmaste ir identiska. Det ar
inte s konstigt. Advokatsamfundets
huvuduppgifter har inte forandrats.
Men vil har de utvecklats.

Jag vill pa denna plats ta tillfillet i

akt att Oversiktligt beskriva pa vil-
ket sitt samfundet férandrats un-
der dessa ar och vad det blev av
alla de fragor och projekt som jag
adresserade i min forsta verksam-
hetsberittelse ar 2000 “Advokat-
samfundet infor framtiden”.

OMVARLDS-
FORANDRINGAR

Det kan inte nog understrykas hur
snabbt utvecklingen har géatt. Till
stor del beror detta pa internatio-
naliseringen av rittslivet. Moj-
ligen har svenska advokater,
liksom hela det svenska rittsva-
sendet, mer dn nagot annat pa-

hetsberittelser
kunde jag snabbt
konstatera att fra-

etta 4r den tjugonde verksam- | verkatsav Sveriges medlemskap i Europeiska unionen
hetsberittelsen som jag pre- | ar 1995 och den samtidiga inkorporeringen av Euro-
senterar i min egenskap av | pakonventionen i svensk ritt. Det internationella ar-
generalsekreterare. Mycket | betet har blivit av allt storre betydelse for samfundet

har hiant inom Advokatsam- som organisation, liksom for ledamoéterna och deras
fundet under dessa ar. Nar | klienter. En 6vergripande uppgift dr att tillvarata ad-
jag tittade tillbaka i vokaternas yrkesintressen och virna advokatyr-
dldre  verksam- kets kdrnvirden. Detta dr inte minst nédvan-

digt for att ocksa nationellt kunna hivda den
enskildes rittssidkerhet och advokatvisen-
dets oberoende stillning i rittssamhallet.
Som ett led i denna utveckling dr ocksa
samarbetet med andra advokatorganisa-
tioner viktigt. Ett utokat utbyte av juri-
diska tjanster och en allt 6ppnare juridisk
tjinstemarknad, ocksa utanfér Europeis-
ka unionen, gor det nddvindigt att

aktivt delta i den internationella
verksamheten och i det interna-

o~ tionella samarbetet. Advokat-
samfundet deltar mycket ak-

tivt inom ramen for Council

y of Bars and Law Societies of
Europe, CCBE, Internatio-

s nal Bar Association, IBA,

/ /, och det nordisk-baltiska
: samarbetet.

oy I samklang med 6vriga

Europa sinktes tidskravet
for intride i Advokatsam-
fundet fran fem till tre ars
{Anne Ramberg praktisk juridisk verksamhet
- frdn den 1 januari 2011. Sverige
GCeneralsekreterare hade och har, vid en jimférelse med »



https://www.advokatsamfundet.se/globalassets/advokatsamfundet_sv/advokatsamfundet/generalsekreteraren-har-ordet-vb-2000.pdf
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GENERALSEKRETERAREN HAR ORDET

» Ovriga europeiska linder, alltjaimt mycket héga krav
for intrdde. I ljuset av den harmonisering av regelver-
ken som EU-kommissionen efterstrivar och mot bak-
grund av den konkurrensnackdel som femarskravet
innebar var detta ett naturligt steg att ta. Det sinkta
tidskravet innebar dock inte nagon littnad i kravet
pa att den s6kande alltjimt ska styrka sin lamplighet.

STARK TILLVAXT OCH

STRUKTURFORANDRING
Vid millennieskiftet var antalet ledamoter 3635 for-
delade pa 1626 byréer, varav ungefir 1000 var en-
mansbyrder. Antalet bitridande jurister uppgick till
1075. I dag har antalet advokater nistan férdubblats
och uppgar till 6 ooo. Dirtill har antalet
bitrddande jurister mer dn férdubblats
till 2439. Mer dn hilften av advokater-
na och deras bitrddande jurister, mot-
svarande 4443, dr verksamma i Stock-
holm. For tjugo ar sedan var omkring

tjugo ar sedan, d4 motsvarande siffra var 860 kronor.
Rittshjilpsanslaget uppgick samma ar till cirka 8oo
miljoner kronor, att jimfora med den totala omséitt-
ningen som da var 7,7 miljarder kronor, det vill siga
nagot 6ver 10 procent. En iakttagelse &r att rattshjal-
pens andel av advokatbranschens omséttning har 6kat,
om An mattligt.

OKAD JAMSTALLDHET

For tjugo ar sedan var andelen kvinnor i kiren en-
dast 15 procent, att jimfora med dagens 32 procent.
D& uppgick andelen kvinnliga bitridande jurister till
30 procent, att jaimfora med dagens 58 procent. Detta
ir en dramatisk forbittring sérskilt i ljuset av att mer
dn hilften av dem som antagits som le-
damoter forra aret var kvinnor.

Jag tog 20006 initiativ till skapandet
av det kvinnliga nitverket Hilda. Dess
uppgift dr att stodja kvinnor i deras pro-
fessionella utveckling inom advokatka-

43 procent av ledamoterna verksamma For tjugO ar sedan ren och rittsvisendet med maélet att de
i Stockholm och 6ver 12 procent av de var andelen kvin- skulle vilja bli chefer och deligare. I nit-
pa advokatbyraerna verksamma juris- norikarenendast  verket ingér ett fyrtiotal framstdende
terna Var" deléigareo eller anstélldz% pa 15 proc ent, att ,] Am- kvinnliga. adv?kater, domare, dklagare,
de tre storsta byraerna. Denna siffra A generaldirektorer och en representant
r snarlik, om 4n nigon procent lagre. foramed dage{ls for polisen. Vi identifierade att réttsvi-
Men sd mycket som 6ver en femtedel 32 PPOCeDt- Da sendet och advokatkaren gick miste om
av alla bitridande jurister ir verksam- UPPgICk andelen en mingd skickliga jurister p4 ledande
ma pa de tre storsta byrderna. Dessa kvinn]iga bitriadan-  Poster eftersom manga av de kompe-
siffror illustrerar bland annat hur till- o« 2 . tenta kvinnorna inte far chefsuppgifter
vixten i stor utstrackning dr hinforlig deJurlSter tlll eller deldgarskap i advokatbyrierna.
till Stockholm. 30 procent, att_]ém' Hilda har under sina 13 verksamma
Tillvixten under den senaste tjugo- foramed dagens ar drivit flera olika projekt for att na
arsperioden har generellt varit bety- 58 pI‘OCGIlt. malet - att skapa férutsittningar for

dande. Den har i h6g grad dgt rum pa de

kvinnor att utvecklas i respektive yrke

stora affirsjuridiska byréerna i Stock-
holm, G6teborg och Malmo.

Aven omsittningen och l6nsamheten har varit
mycket stark. Ar 2000 omsatte advokatbyrierna 7,7
miljarder kronor exklusive moms. I dag har omsitt-
ningen 6kat med hela 253 procent till 19,5 miljarder
kronor exklusive moms. De tjugofem st6rsta byraer-
na svarade for hilften av denna omsittning. En tydlig
strukturomvandling har 4gt rum mot stdrre enheter.
Sa manga som 26 byrder sysselsétter mer 4dn 50 juris-
ter varav de storsta 15 byrderna sysselsitter 6ver 100
jurister. Antalet advokatbyrder om totalt 1959, liksom
antalet enmansbyraer om 1249, visar f6ljaktligen en
blygsam 6kning med négra hundra.

Rittshjidlpsanslaget svarade 2017 for 2,3 miljarder
kronor av de 19,5 miljarderna som advokatbranschen
omsatte, det vill sdga 12 procent av omsittningen. Tim-
kostnadsnormen exklusive moms uppgick f6érra aret
till 1380 kronor exklusive moms att jimfora med for

och ddarmed 6ka antalet kvinnliga che-
fer och deldgare. Hilda arrangerar ménatliga Hildary-
seminarier i Stockholm. Sddana halls ocksa i Malmo,
Goteborg, Jonkoping och Blekinge. Vidare anordnas
en arlig Rakelkonferens om kvinnligt ledarskap. Kon-
ferensen brukar locka runt 300 deltagare fran rittsvi-
sendet och advokatkaren. Hilda arrangerar vidare ett
individuellt mentor- och praktikprogram for kvinnliga
jurister (Sofia). Dartill har Hilda etablerat ett Ruben-
nitverk bestdende av manliga jurister i ledande po-
sitioner inom advokatkaren, rittsvisendet och for-
valtningen som vill stédja unga kvinnliga jurister att
vaga ta steget att bli chefer eller delidgare. Inom ra-
men for detta arrangeras ett Rubenmentorprogram
som riktar sig till bide kvinnliga och manliga jurister
med det Overgripande malet att genom diskussioner
och utbyte av tankar och erfarenheter i grupp upp-
muntra deltagarna att vilja bli chefer eller deligare.

En Hilda och en Rubenman fungerar som mentorer »



»
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at cirka atta adepter med blandade juristbakgrunder
fran rittsvisendet/férvaltningen och advokatbyraer-
na. Forra aret inleddes ett sddant program i kolvattnet
av metoo-uppropen. Grupperna har till uppgift att i
konkret och framatsyftande anda, vid flera tillfillen,
samtala i strukturerade former 6ver temat jaimstalld-
het och god arbetsmilj6. Avsikten dr att resultaten
av dessa samtal ska ligga till grund for framtagandet
av en "best practice-manual” och anordnandet av en
konferens f6r min och kvinnor pa advokatbyréaer och
inom rattsviasendet, under hosten.

Nir det giller kvinnliga deligare pa de tjugo stors-
ta byrderna ir andelen fortfarande jimforelsevis lag.
Den stiger emellertid for varje ar och uppgick foérra
aret till cirka 20 procent. Antalet stor-
byrder dir kvinnor representerar mer
in 30 procent av deldgarna har Okat
kraftigt under de senaste dren. I dag 17
advokatbyraer fran 11 dret innan.

Danmark och Norge har hogre avgifter. Nir det géller
ekonomin fortjanar det understrykas att kostnaderna
for den Tryggerska villan, i vilken kansliet, Juridiska
biblioteket och horsalen dr inrymda, dr mycket laga
i jamforelse med om vi skulle hyra motsvarande lo-
kaler externt. Fastigheten ir inte bara en ekonomisk
tillgang med en stor dold reserv. Den utgor dartill en
unik métesplats. Ett mycket stort antal seminarier och
kurser halls ocksd i den horsal som 2009 fiardigstill-
des i omedelbar anslutning till Juridiska biblioteket
och som rymmer upp till 9o personer. Huset har fatt
en rendssans nir det giller utnyttjande. Det 4r myck-
et glidjande att kunna erbjuda ledaméter och gister
formanen att fa komma till detta vackra kulturminne.

OKADE KRAV PA ETIK OCH
PROFESSIONALISM

Ho6g advokatetik och hog professiona-
lism 4r en grundval f6r advokatyrket.

Inte ndgon av Europas 100 storsta ad- Det ar onekli gen Virnet av etik och professionalism ir
vokatbyrder har en majoritet kvinnli- . 18 en forutsittning for att advokaterna ska
ga deldgare. Genomsnittligen utgjorde glad.]ande att !{OH- bibehélla konkurrenskraften. Méanga ir
kvinnor 19,5 procent av deldgarskapet statera att anlften de som vill komma in pa den juridis-
pa Europas 100 stdrsta advokatbyrier liksom Premien ka tjinstemarknaden. Detta giller inte
20106. for den kollektiva minst i tider av digitalisering och AL

Bland svenska advokatbyraer har forsikrino- Dirfor dr en av samfundets och leda-
andelen kvinnor i deldgarkretsen mer ans.‘.fart.s OI‘S.a I'II.l.g moternas viktigaste uppgifter att for-
in fordubblats de senaste iren. I dag ~ €nar 1agl‘e 1 dag AN Klara vad som skiljer en advokat fran
uppgér andelen kvinnliga deligare pA  denvar for tjugO ar  konsulter i allmiinhet. I det ligger att
de 20 storsta byrderna till nirmare 15 sedan. tydliggora de privilegier som bara ad-

procent. Av de unga advokater som

vokatens klienter atnjuter. Alltifran fra-

upptogs som delidgare pa nigra av de

storsta byrderna var 6ver 30 procent kvinnor, vilket
motsvarar andelen kvinnor i kdren. Det 4r en mycket
glidjande utveckling. Det finns all anledning tro att
den kommer att fortsitta.

LAG AVGIFT OCH STARK EKONOMI

Omsittningen har under tjugo ar 6kat fran cirka 58 mil-
joner kronor till 124 miljoner kronor f6rra aret. Arsav-
giften och serviceersittningen exklusive moms upp-
gick 1999 till 12300 kronor, varav férsdkringspremien
utgjorde 7320 kronor. I dag uppgér avgift och service-
ersittning till 12000 kronor, varav pensionspremien
utgor 5750 kronor. Det dr onekligen glddjande att kon-
statera att avgiften liksom premien fér den kollektiva
ansvarsforsikringen dr lagre i dag dn den var for tjugo
ar sedan. Detta trots den omfattande 6kning av akti-
viteter och stadgebundna dtaganden som 4gt rum un-
der denna period. Det kan ocksa anmirkas att avgif-
terna till Advokatsamfundet och SASAB tillsammans,
den obligatoriska forsdkringspremien bortriknad, i en
nordisk jimforelse dr laga. Finland har till exempel
samma avgift som Sverige, dock utan forsikringsskydd.

geférbud och beslagsforbud till ritten
till advokat. Under de senaste tjugo aren har Advo-
katsamfundet genomfort stora satsningar pa att virna
etik och professionalism.

Nya Vigledande regler om god advokatsed trddde i
kraft den 1januari 2009. Detta hade foregatts av flera
ars arbete inom en etikkommitté med representanter
for olika inriktningar inom advokatkaren.

En rad atgirder under de senaste tjugo aren har bi-
dragit till att antalet disciplinanmé&lningar har sjunkit
fran Go4 till 478 under tjugo ar, trots att de verksamma
advokaterna och bitrddande juristerna i det nirmaste
fordubblats. En tydlig trend dr dock att generalsekre-
teraren pa eget initiativ inleder disciplinférfaranden
mot advokater. Forra aret tog jag 37 drenden till sty-
relsen, vilka hinskots till disciplinndmnden. Det sto-
ra flertalet av dessa handlar om advokater som inte
uppfyllt utbildningskravet eller inte inkommit med
revisorsintyg i tid.

ADVOKATEXAMEN

Den viktigaste orsaken till sjunkande missnéje hos

klienterna dr nog #nda inforandet 2004 av Advokat- »


https://www.advokatsamfundet.se/globalassets/advokatsamfundet_sv/advokatetik/vagledande-regler-2016-med-kommentarer-juni-2016.pdf
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» examen som behorighetskrav for intride i Advokat-

samfundet. Utbildningen omfattar tre kurstillfillen
om vardera 1,5 dagar som avslutas med en muntlig ex-
amination. Kurserna fokuserar pa utbildning i advo-
katetik och teknik. Sedan 2016 ingar dven en skriftlig
examination i konstitutionell ritt som en obligatorisk
del for att bli godkind péa advokatexamen. Att forstd
det konstitutionella regelverket och hur det kan an-
vindas borde vara en sjilvklarhet for alla advokater.

OBLIGATORISK VIDAREUTBILDNING
Till de atgirder som kan antas ha inverkat pa den po-
sitiva utvecklingen hor forstas det obligatoriska ut-
bildningskravet om minst 18 timmars strukturerad
yrkesorienterad utbildning per ar som
inférdes 2004. Utbildningsaktiviteterna
ska dokumenteras. Av det revisorsin-
tyg som advokat arligen ar skyldig att
inge till samfundet ska det framgd hu-
ruvida utbildningskravet uppfyllts. Vid
visentlig brist eller upprepade férsum-

I dag ar det, till

att informera klienter om Konsumenttvistndmnden,
bade allmint och nir det uppstar en tvist. Advokater
ir ocksa skyldiga att medverka i nimndens prévning
och #r bundna av nimndens beslut. Ar 2018 prévade
Konsumenttvistnimnden 62 drenden i sak som alla
handlade om nedsittning av arvode.

UTBILDNING OCH FORTBILDNING

For tjugo ar sedan anordnade samfundet 26 kurstill-
fillen med totalt 598 kursdeltagare. Utbildningsverk-
samheten har genom det ovan berérda inférandet av
krav pa genomf6rd advokatexamen och kravet pa obli-
gatorisk vidareutbildning vuxit betydligt. Ar 2018 in-
riattades dven Advokatakademien. Dir genomfGrdes
forra aret totalt 157 utbildningstillfal-
len med drygt 4800 deltagare. Ett an-
nat skil till att utbildningsverksam-
heten vuxit starkt dr inférandet av sd
kallade meritkurser. Dessa anordnas
inom omraden dir domstol férordnar
ombud eller bitrdde. Mélet 4r att bista

melser att fullfélja kravet inleds ett dis- . S.klllnad fran domstolarna i valet av advokat i bland
ciplindrende. tldlgar €, I‘egel att annat asylprocessen, brottméalsproces-

Advokatsamfundet sen och ekobrottsprocessen, samt vid
P-ROAKTI\-I-TILLSYN- ombes att Pé ett férordnande av sarskild foretridare
Till den positiva utvecklingen har dven . qe . med mera. Vi genomf6r utéver fort-

A . tidigtstadiummed- . © . e 2

bidragit inférandet av ett systematise- bildningsverksamheten ocksa arligen
rat proaktivt tillsynsarbete dver advo- verkamed experter ett stort antal gratiskurser i advokate-
kater och advokatbyréer. Till underlag 1 lags‘uftmngs— tik, penningtvéttsreglering och stress-
for tillsynsarbetet har en gransknings- processen. hantering. Forra aret genomférdes 27

rapport tagits fram. Den innehéller vik-

sddana. Sedan 2008 har vi genomfort

tiga punkter utifran de regler fér ad-
vokatverksamhet som samtliga advokater ir skyldiga
att folja. Fragorna har kategoriserats under centrala
omraden som organisation av advokatbyran, infor-
mationssikerhet, klientmedel med mera, ansvarsfor-
sdkringar, intressekonflikter, obligatorisk fortbildning,
motverkande av penningtvitt och finansiering av ter-
rorism, insiderinformation med mera. Sedan starten
fram till slutet av ar 2018 har 175 advokatbyraer gran-
skats. Sammanlagt har dirmed 4875 jurister, varav
2944 advokater och 1931 bitridande jurister, omfattats
av Advokatsamfundets tillsynsatgirder.

INRATTANDET AV EN
KONSUMENTTVISTNAMND
Konsumenttvistndmnden inrdttades 2016. Hirigenom
ges klienter som dr konsumenter méjlighet att fa krav
mot en advokat eller advokatbyrd provat pa ett en-
kelt och effektivt sitt. Konsumenttvistnimndens sam-
mansittning och arbetssitt 4r reglerade i Advokat-
samfundets stadgar och i de vigledande reglerna om
god advokatsed. Forfarandet ir skriftligt och prov-
ningen sker under sekretess. Advokater ir skyldiga

334 kostnadsfria kurser med samman-
lagt 7 415 deltagare.

RATTSSTATEN

Utmaningarna mot rittsstaten dr manga och stora.
Ar 2000 besvarade vi 73 remisser mot 120 forra dret.
I dag ir det, till skillnad fran tidigare, regel att Advo-
katsamfundet ombes att pa ett tidigt stadium medver-
ka med experter i lagstiftningsprocessen. Detta 4r en
mycket angeldgen uppgift. Virnandet om den demo-
kratiska rittsstaten, dir den enskilde atnjuter skydd
mot statens maktutévning, utgor ett for Advokatsam-
fundet sirskilt prioriterat omrade. Detta har foranlett
en rad aktiviteter och nira kontakter med Justitiede-
partementet och rittsvisendet. Samfundet 4r numera
representerat i flera myndigheters insynsrad och re-
ferensgrupper. Som exempel kan nimnas Domstols-
verket, Riksaklagaren, Migrationsverket, Rikspolissty-
relsen och Ekobrottsmyndigheten. Glddjande 4r den
allmint omfattade insikten att vi, vara olika roller till
trots, alla har ett gemensamt ansvar fér varden av den
demokratiska rittsstaten. Advokatsamfundet har ge-

nom att medverka som expert i utredningar, genom »


https://www.advokatsamfundet.se/globalassets/advokatsamfundet_sv/advokatyrket/reviderade-riktlinjer-professionell-vidareutbildning-26-jan-2018.pdf
https://www.advokatsamfundet.se/globalassets/advokatsamfundet_sv/advokatyrket/reviderade-riktlinjer-professionell-vidareutbildning-26-jan-2018.pdf
https://www.advokatsamfundet.se/Advokatetik/proaktiv-tillsyn-over-advokater-och-advokatbyraer/
https://www.advokatsamfundet.se/Advokatetik/proaktiv-tillsyn-over-advokater-och-advokatbyraer/
https://www.advokatsamfundet.se/konsumenttvistnamnden/
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» sitt remissarbete och ett aktivt deltagande i samhills-

debatten arbetat malmedvetet for tillvaratagandet av
réittsstatens principer nir det giller rittssikerhet och
integritet. Detta har varit sirskilt patagligt i fragor om
buggning och andra hemliga tvingsmedel liksom in-
forandet av preventiv avlyssning, datalagring och lag-
stiftningen om signalspaning. Andra centrala fragor
har gillt ritten till en rittvis rittegang, asylfragor, be-
handling av hidktade och ritten till advokat. Utan ritt
till advokat rader inte access to justice. Utveckling-
en det senaste kvartsseklet har hirvidlag kinneteck-
nats av forsimrade mdojligheter for den enskilde att
fa sin sak provad. Kraftiga nedskérningar i rittshjal-
pen, lag timkostnadsnorm, langa handliggningstider
i domstolar liksom daligt rattsskydd ar
nagra bidragande orsaker. Som en na-
turlig f6ljd av de omvéarldsforandring-
ar jag beskrivit ovan har Advokatsam-
fundet kommit att bli mer utatriktat
och dirmed synligt. Exponeringen av

bete. Forra aret ianspraktogs 100000 kronor for att
st6tta advokater som hjilper asylsokande som kom-
mer till Lesbos i Grekland.

Inférandet av Advokatdagarna och Advokatsamfun-
dets pris for framstdende insatser inom advokatka-
ren dr andra initiativ som utover fortbildningsaspek-
ten och erkinnandet av en skicklig kollega syftar till
att 6ka engagemanget och samhorigheten inom ad-
vokatkéaren. Ledaméternas engagemang i yrkesfragor
ir nodvindigt. Detta dr ocksd en forutsittning for att
kunna uppritthalla en yrkesidentitet som alla advo-
kater oberoende av inriktning kan identifiera sig med
och vara stolta 6ver. En av samfundets huvuduppgifter
enligt stadgarna #r att verka for ett enat samfund. Ett
enat samfund &r ett starkt samfund. Ett
starkt samfund utgér ett stod for leda-
moterna i deras yrkesutdovning. Detta
ir en nédvindighet om advokatkiren
ska kunna bibehalla sitt oberoende, sin
sjilvreglering och sin stillning i ritts-

angeligna rittspolitiska fragor gor att Advokatdagflrr.la AT camhillet. Andamélet med ett enat
Advokatsamfundet ofta deltari den of- ~ NuMeraettar llgen samfund dr bestdmt i klienternas och
fentliga debatten. aterkommande rattssamhillets intresse och syftar yt-
evenemang med terst tjll att virna d"en. ens‘kildoe klien-
ADVOKAT | FRAMTIDEN - ahundra delt _ tensritt att kunna forlita sig pa att ad-
Ar 2008 startades "Advokat i framti-  JU oun rade aga vokaten infriar sina yrkesplikter.
den”, ett forum for unga jurister. Det I'€ fran hela SVel‘lge-
mottogs mycket positivt. Detta projekt ~ Dar samlasadvoka- KANSLIET
irclnebar bland annat inrittande av ett ter och bitradande 1 verksoamhetsberéittelsen 2016 beskrev
rad‘ m§d yngre advoka}.ter och bitrddan- leI‘i ster med olika jag ingdende vad kanshet:c; uppglfter ar.
de jurister i syfte att 6ka engagemang- A . Ar 2000 fanns det 26 anstillda vid kans-
et och forstaelsen for yrkesrollen. Vi lnrlktnlng under liet, utéver tio ”spoken” som beredde
arrangerar seminarier och debatter i tva dagar forattlara ala disciplindrenden och tva personer
Stockholm, Géteborg och Malmé som och umgﬁls. verksamma vid tidskriften Advokatens

under manga ar besoktes av éver 1100
unga jurister under 4o ar.

ADVOKATDAGARNA

Tidigare avholls var tredje ar ett sa kallat allmént ad-
vokatmote. Det var ett uppskattat tillfalle for advoka-
ter fran hela landet att métas och diskutera yrkesfra-
gor och rittsstatliga fragor. Det sista allmidnna métet
avholls i Orebro. D4 var uppslutningen bedrovligt 1ag.
Det bidrog till inrdttandet av Advokatdagarna 2011.
Advokatdagarna dr numera ett arligen dterkommande
evenemang med sjuhundra deltagare fran hela Sveri-
ge. Dir samlas advokater och bitridande jurister med
olika inriktning under tva dagar for att lira och um-
gas. Vi erbjuder cirka fyrtio seminarier och foredrag.
Advokatdagarna har blivit en riktig succé. Ar 2013 in-
stiftades Advokatsamfundets pris f6r framstaende in-
satser inom advokatkaren. Det har delats ut arligen till
fortjinta ledamoter. Mottagaren far ett diplom och i
dennes namn avsitts 100 000 kronor till pro bono-ar-

redaktion, vilka inte var anstillda. Det
fanns ocks3, till min stora férvéning, en
stimpelklocka. Ett av mina forsta beslut som general-
sekreterare var att avskaffa denna otidsenliga apparat.
Men, det var inte populirt i alla 14ger. Argumenten
som anfordes till stéd for varfor den skulle vara kvar
befiste min instillning att den skulle bort. Kansliet
sysselsitter i dag 35 medarbetare, exklusive fordldra-
ledighet, deltid med mera dr vi 32. Kansliet 4r organi-
serat i fyra avdelningar som handligger de uppgifter
som ryms inom Advokatsamfundets uppdrag. Anta-
let verksamma med kansliuppgifter har i princip inte
Okat pa tjugo ar. Ddremot har sammansittningen av
de personer som ir verksamma fordndrats visentligt.
D4 fanns det till exempel nio sekreterare mot fyra
nu. En starkt bidragande orsak hirtill 4r att all post-
och drendehantering sedan 2001 ir helt digitaliserad.
All kommunikation med styrelsen, disciplinnimnden,
Konsumenttvistnimnden liksom avdelningarna sker
digitalt i sarskilt inrdttade datarum.

»


https://www.advokatsamfundet.se/Nyhetsarkiv/2018/oktober/advokatdagarna-inleddes-med-pris-till-johan-eriksson/
https://www.advokatsamfundet.se/globalassets/advokatsamfundet_sv/advokatsamfundet/verksamhetsberattelse_2016.pdf#page=6

»
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Det skannas arligen in cirka 100 000 externa do-
kument. Vi har inférskaffat ett sofistikerat medlems-
register med en digital matrikel som uppdateras
dagligen. Den utgdr navet i mycket av kansliets ad-
ministration av forsidkringar, fakturering, kursverk-
samhet och utgdr inte minst grunden for viktig sta-
tistikinhdmtning.

Den genomsnittliga anstéillningstiden pé kansliet 4r
hog - 7,5 ar. Niéstan 30 procent av personalen inklusive
chefsjuristen, stillforetriddande chefsjuristen, ekono-
michefen, utbildningsansvarig liksom chefredaktdren
har varit anstillda tio ar eller mer. Flera har varit an-
stillda i cirka tjugo ar. Den genomsnittliga sjukfran-
varon ir ovanligt 1dg - 1,3 procent. Advokatsamfun-
dets kansli 4r numera en eftertraktad
arbetsplats med god sammanhallning
mellan synnerligen lojala och duktiga
medarbetare. De som ldmnar kansliet
far regelmissigt goda anstillningar och
ett lyft i karridren.

tidning. Ar 1987 trycktes upplagan i 4400 exemplar. I
dag har tidskriften en utgivning pa 6ver 115000 exem-
plar per ar. Tidningen har fran att ha varit ett gront
hifte i statsformat utvecklats till att bli ett modernt
magasin, en uppskattad och ofta citerad killa i dagliga
media, ldst av minga inom och utom rittsvisendet.
Redaktionen har dven utvecklat webbplats, digitala
nyhetsbrev med mera. Sociala medier har ocksa fatt
stort genomslag. Jag bloggar och finns nu pa Facebook
och Twitter sedan snart tio ar tillbaka.

Tidskriften Advokatens redaktion ansvarar forutom
for tidskriften Advokaten for samfundets nyhetsbrev
och atta webbplatser. Vidare ombesorjer redaktionen
samtliga digitala utskick till ledaméter, bitrddande ju-
rister och media. Avdelningen fyller en
central funktion genom att folja utveck-
lingen pa advokatmarknaden och att
informera ledaméterna. Redaktionellt
belyses yrkesfragor och jimstilldhets-
fragor. Inte minst redovisas 16pande

Externa kontakter med allminheten Tidningen harfran det uthélliga jamstilldhetsarbetet inom
och media liksom kontakter med le-  att ha varit ett grbnt ramen for Hilda. Ledamdter fran olika
damdéter och bitridande jurister utgor hifte i statsformat inriktningar ges mojlighet att kommen-
en omfattande och viktig del av kansli- . tera utvecklingen. Den utg0r en bety-
personalens sysslor. Kansliet svarar pa Utv.eCklatS till att delsefull plattform for juridisk, etisk
over hundra telefonsamtal per dag. En bli ett modernt och rittspolitisk debatt. Den granskar
stor del av dessa dr fran ledaméter som magasin, en rittsvdsendet och rittspolitiken. Den
efterfragar rad och stod i etiska fragor. uppskatt adoch speglar olika inriktningar inom advo-
Som ett led i en naturlig 6kad transpa- ofta citerad kiilla i katkaren. Utmaningen fér Advokaten
rens limnar kansliet sedan 2003 pa for- . . ir att finga den heterogena grupp som
fragan fran allminheten och media ut daghga medla’ liist advokatkaren utgor, ndgot man mycket
beslut i disciplindrenden. Att besluten  av mfinga inomoch  medvetet strivar efter.
efter sekretesskontroll limnas ut iren  tom rattsvasendet. Advokatens redaktion ansvarar nu-

mera for Advokatsamfundets verksam-

naturlig f6ljd av att de blir offentliga
nir de inkommer till Justitiekanslern.
Sjdlva handliaggningen ir dock, av hinsyn till anmila-
ren, inte offentlig. Denna princip r en avvigning som
syftar till att en anmélare inte ska riskera att allt som
anfortrotts advokaten ska bli offentligt. Detta stiller
hoga krav pa utformningen av reciten i disciplinbe-
sluten. Det fortjanar dock anmirkas att hela akten blir
offentlig hos Justitiekanslern i de fall myndigheten be-
gir in akten, vilket férekommer nigra ganger per ar.

OKAD TRANSPARENS

OCH KOMMUNIKATION

Att kunna kommunicera och na ut med sitt budskap
ir en angeldgen uppgift. P4 kansliet inryms sedan 2001
redaktionen for Tidskrift for Sveriges advokatsam-
fund. Den startades redan 1935, men hade sin hemvist
utanfor kansliet. Det dndrade jag pa redan 2001, da
redaktionen flyttade in pa kansliet. Tidskriften, nu-
mera under namnet Advokaten, har under de senaste
tjugo aren utvecklats fran en 30-sidig till en 70-sidig

hetsberittelse. Redaktionen har under
aren ocksd bland annat producerat jubileumsskriften
Sveriges advokatsamfund 125 ar och Advokatprofiler,
som gavs ut forra aret. Det dr en bok med tidigare
publicerade intervjuer i tidskriften. F6r tva ar sedan
skapade vi dven en ny hemsida, Advokatjouren, pa
nitet.

FRAN REAKTIV TILL PROAKTIV

Vad hinde da med de fragor jag ar 2000 adresserade
som angeligna for Advokatsamfundet att verka for?
Jag gldder mig att kunna konstatera att vi under den
tid som forflutit har verkat f6r de mal jag da iden-
tifierade och att vi ocksa har uppnatt flera av dessa
mal. Min vision var att samfundet i 6kad utstrickning
med kraft skulle initiera och paverka den rittspolitis-
ka debatten. Vi far nog sigas ha blivit en stark rost i
virnandet av réttsstaten. Jag 6nskade striva efter att
vidareutveckla kontakterna med politiker, universi-

tet och hdgskolor, svenska och utldndska organisa- »


https://www.advokaten.se
https://www.advokaten.se
https://www.advokatsamfundet.se/globalassets/advokatsamfundet_sv/advokatsamfundet/advokatsamfundet_125_ar.pdf
https://www.advokatsamfundet.se/Advokatsamfundet/Advokatsamfundets-publikationer/
https://advokatjouren.advokatsamfundet.se
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» tioner, departement, media och niringsliv. Det har
vi lyckats med.

Vi har vidare satsat stort pa utbildning och fort-
bildning. Vi har effektiviserat tillsynen. Vi har infort
advokatexamen, proaktiv tillsyn och
obligatorisk efterutbildning. Vi var pi-
onjiarer nir det gillde att digitalisera
all irendehantering. Vi har synnerligen
aktivt bedrivit ett framgéngsrikt jim-
stilldhetsarbete.

barn dr ett annat projekt som initierades i samband
med den stora flyktingstrémmen av ensamkomman-
de barn till Sverige 2015.

Samtidigt etablerades med hjilp av asyladvokater i
Stockholm och Malmé6 Advokatjourer-
na pa Centralen i Stockholm och Mal-
mo. Kansliet bidrog med administra-
tion och personlig nirvaro av jurister
fran kansliet.

Ett stort projekt dr Stockholm Hu-

Till detta har vi initierat en rad oli- Jag pr lnt“e IlOJd, man Rights Award, SHRA. Det star-
ka projekt. men stolt Gver det tades 2009 av International Bar As-
Tsunamiprojektet initierades omga- V1 gemensamt har sociation, IBA, International Legal
ende efter flodvagskatastrofen 2004. astadkommit. Assistance Consortium, ILAC, och Sve-

Alla advokater erbj6ds att skidnka tio

riges advokatsamfund. SHRA har blivit

timmar i pro bono-arbete for dem som
drabbats. Vi fick pa nagra dagar in 6ver 1200 timmar.
Advokatsamfundet tillhandaholl advokathjilp genom
sina ledamoter till alla som var berdrda och 6nskade
hjilp. Projektet pagick under nistan tre ar och admi-
nistrerades av kansliet. Vi fick gratis annonsplatser
i de stora tidningarna och vi satte upp datarum dir
promemorior och annan information tillhandahdlls
inom de juridiska falt som aktualiserades.
Fadderverksamheten for ensamkommande flykting-

-

en stor framgang. De senaste aren har
Over 1000 personer varje gang deltagit, nagra gang-
er i nirvaro av kungaparet. Priset har satt Advokat-
samfundet pa kartan som en viktig rost i kampen f6r
réittsstaten och ménskliga rittigheter, savil nationellt
som internationellt.

ag ir inte n6jd, men stolt Gver det vi gemensamt
har dstadkommit. §



https://www.advokatsamfundet.se/SHRA
https://www.advokatsamfundet.se/SHRA
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Detta ar Sveriges
advokatsamfund

ADVOKATSAMFUNDETS ANDAMAL
Sveriges advokatsamfund ar en privatrattslig sammanslut-
ning, som bildades pa enskilt initiativ 1887. Advokatsamfundet
fick officiell status nar den nya rattegdngsbalken tradde i kraft
1948. Nar samfundet bildades hade det 38 ledamater. Under
de senaste dryga 20 aren har antalet ledaméter mer an for-
dubblats. | dag har Advokatsamfundet cirka 6 000 ledamater:

Enligt stadgarna for Sveriges advokatsamfund har sam-
fundet till andamal

- att till framjandet av god rattsvard uppratthalla en ratt-
radig och yrkesskicklig advokatkar,

- att folja rattsutvecklingen och verka for att samfundets
erfarenheter kommer denna till godo,

- att tillvarata advokaternas allmanna yrkesintressen
samt

- att verka for sammanhallning och samforstand mellan
advokater.

Advokatsamfundet har dven getts en i viss man offent-
ligrattslig stallning, framfor allt i frdga om den disciplinara
verksamheten och intraden i samfundet. Advokatsamfundet
anlitas ocksé i stor omfattning som remissorgan och avger
yttranden over i stort sett alla forslag till central lagstift-
ning. Dessutom deltar Advokatsamfundet i den offentliga
debatten i amnen som ar sarskilt angelagna for rattsut-
vecklingen.




ADVOKATSAMFUNDET

» SA STYRS ADVOKATSAMFUNDETS
VERKSAMHET

Advokatvasendet regleras i 8 kapitlet rattegdngsbalken. Av
1 & framgar att det ska finnas ett allmant advokatsamfund i
Sverige och att samfundets stadgar faststalls av regering-
en. Endast den som ar ledamot av Advokatsamfundet far
anvanda titeln advokat. Av rattegadngsbalken framgar vida-
re att en advokat ar skyldig att folja god advokatsed. Vad
som ar god advokatsed framgar av Vagledande regler om
god advokatsed. God advokatsed ar inte statisk, utan den
forandras och utvecklas over tiden genom vagledande utta-
landen av styrelsen och disciplinnamndens avgoranden.

Regleringen av Advokatsamfundet syftar till att trygga
allmanhetens intresse av att kunna fa rattsligt bitrade av
kvalificerade ombud som ar oberoende och satter klienten i
det framsta rummet.

SA ORGANISERAS ADVOKATSAMFUNDET
Advokatsamfundet ar geografiskt uppdelat i sju avdelning-
ar: Mellersta, Norra, Sédra, Vastra och Ostra avdelningen
samt Stockholms- och Utlandsavdelningen. Varje avdelning
bedriver egen verksamhet och har en egen styrelse. Avdel-
ningsstyrelserna lamnar yttranden till samfundets styrelse
bland annat i arenden som galler ansokningar om intrade

i samfundet. Samfundets ledamaoter utovar sitt inflytande
over Advokatsamfundet genom fullmaktige, som utses av
avdelningarna.

Fullmaktige sammantrader en gang per ar och valjer Ad-
vokatsamfundets styrelse. Styrelsen bestod vid utgangen
av 2018 av en ordforande, en vice ordforande samt sexton
andra ledamoter. Fullmaktige valjer ocksa en ordférande,
en vice ordforande och sex ledamater till disciplinnamnden.
De &terstdende tre ledamoterna av disciplinnamnden, de
offentliga representanterna, utses av regeringen.

Advokatsamfundet har sitt kansli p& Norra Djurgarden i
Stockholm. Kansliet leds av generalsekreteraren. | Advo-
katsamfundets hus finns dven Juridiska biblioteket, som
ar ett av Sveriges framsta juridiska fackbibliotek med en
boksamling pa drygt 50 000 band. Biblioteket ar oppet for
alla som har avlagt examen vid juridiska fakulteter och for
juridikstuderande.

P& samfundets kansli finns dven den redaktion tillika in-
formationsavdelning som producerar Advokatsamfundets
tidskrift Advokaten och driver samfundets webbplatser.

SA BEVILJAS INTRADE
| ADVOKATSAMFUNDET

Kraven ar hoga pa den som vill bli ledamot av Advokatsam-
fundet. For att bli advokat kravs en omfattande teoretisk
och praktisk utbildning. Efter fyra och ett halvt ars juridisk
utbildning och juristexamen vid universitet kravs tre ars ju-

ridiskt arbete. Under dessa tre ar ska man ha arbetat som
bitradande jurist vid en advokatbyra eller ha drivit egen ju-
ridisk byrd. Fran och med den 1 januari 2004 kravs dessut-
om att sckanden har avlagt advokatexamen for att intrade
ska beviljas. Fran den 1 januari 2016 ingdr aven en skriftlig
examination i konstitutionell ratt som en obligatorisk del i
advokatexamen.

SA FUNGERAR TILLSYNEN

En advokat ar enligt rattegédngsbalken skyldig att folja god
advokatsed. | sin verksamhet ar advokaten underkastad
Advokatsamfundets och Justitiekanslerns tillsyn. Advokat-
samfundets tillsyn utdvas av samfundets disciplinnamnd.
Ett disciplinart ingripande kan leda till paféljderna erinran,
varning, varning med straffavgift upp till 50 000 kronor el-
ler uteslutning.

ADVOKATSAMFUNDETS STYRELSE
Advokatsamfundets styrelse bestar sedan september 2018
av en ordforande, en vice ordforande och sexton andra le-
damoter. Styrelsen har sammantratt 14 gdnger under 2018.
Atta av dessa styrelsemoten har varit digitala. Styrelsemd-
tena foregas vanligtvis av presidiemoten da ordféranden,
vice ordforanden och generalsekreteraren, bitradda av
samfundets chefsjurist, stallforetradande chefsjurist och
styrelsens sekreterare, forbereder det kommande matet.
Cirka atta dagar fore styrelsemétet gors handlingarna

till drendena som ska behandlas pa motet tillgangliga for
ledamoterna via en digital plattform. Vid ett styrelsemote
behandlar styrelsen i regel ett hundratal arenden av varie-
rande art: intradesarenden, uttradesarenden, disciplinaren-
den, frdgor vackta i styrelsen, inkomna framstallningar och
remisser.

INTRADESARENDEN 2018

Den 1 januari 2011 justerades Advokatsamfundets stadgar
gallande tidskravet. Det dret uppgick antalet intrddesaren-
den till dryga 500. Darefter har antalet intradesarenden
uppgatt till cirka 400 per ar. Forklaringen till det alltjamt
hoga antalet intradesarenden har varit det justerade tids-
kravet och att bitradande jurister har anstallts i forhallan-
devis jamn takt. Under 2018 slutbehandlade styrelsen 459
ansokningar om intrade i samfundet (211 man och 248 kvin-
nor). Av dessa bifélls 431 (jamfort med 385 foregdende r).
Grunden for avslag var i fjorton fall att sokanden inte hade
styrkt sin lamplighet, i tio fall att sokanden inte uppfyllde
kravet pa kvalifikationstid och att skl for dispens inte be-
domdes foreligga samt i tre fall, som avsdg ansdkan om
dterintrade, att sokanden inte hade avlagt advokatexamen
med godkant resultat och att skal for dispens inte ansags
foreligga. Ett drende avskrevs pa grund av att sokanden
dterkallade sin ansokan.


https://www.advokatsamfundet.se/globalassets/advokatsamfundet_sv/advokatetik/vagledande-regler-2016-med-kommentarer-juni-2016.pdf
https://www.advokatsamfundet.se/globalassets/advokatsamfundet_sv/advokatetik/vagledande-regler-2016-med-kommentarer-juni-2016.pdf
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» LEDAMOTER

Vid utgangen av 2017 hade Advokatsamfundet 5 878 le-
damoter. Under 2018 har antalet ledamoter okat med 122
personer till sammanlagt 6 000 ledamaéter (varav 5 461 ar
verksamma). Av det totala antalet ledamater ar 4 065 man
och 1 935 kvinnor. Antalet ledamoter har séledes okat med
26 manliga ledamater och 96 kvinnliga ledamoter.

Advokaternas férdelning pa avdelningarna

2018 2017 17-18
Stockholm 2 888 2 844 + 44
Vastra 1004 972 +32
Sodra 952 927 +25
Mellersta 450 433 +17
Ostra 344 351 -7
Norra 267 258 +9
Utland 95 93 +2
Summa 6 000 5878 + 122

Antalet advokater fortsatter att oka. Det ar framfor allt i
storstadsregionerna som tillvaxten sker. Rorligheten inom
advokatkaren ar alltjamt hog, dels genom att ledamdterna
i storre utstrackning byter till annan advokatbyra, dels ge-
nom att fler ledaméter l@mnar advokatkaren till forman for
saval kort- som ldngvariga anstallningar inom framfor allt
ovriga naringslivet eller rattsvasendet.

BITRADANDE JURISTER’

Tillvaxten bland bitradande jurister var under de inledande
dren av 2010-talet lagre an den varit fore ar 2009. Under
2014-2018 okade dock antalet bitrddande jurister dterigen.
Under 2018 har antalet okat med 222 till sammanlagt 2 439
bitradande jurister, varav 2 315 ar verksamma. Anledningen
till 6kningen torde vara att fler anstalls som bitradande
jurister till foljd av hogkonjunkturen. Antalet kvinnliga bi-
tradande jurister ckade med 133 anstallda, medan antalet
manliga bitradande jurister okade med 89 anstallda. Av det
totala antalet bitradande jurister ar 1 421 kvinnor och 1 018
man. Rorligheten bland bitradande jurister har varit fortsatt

hog under aret. * Konsulter och trainees inte inréknade.

Bitradande juristers fordelning pa avdelningarna

2018 2017 17-18
Stockholm 1519 1373 + 146
Vastra 339 319 +20
Sodra 310 269 + 4]
Mellersta m 100 +11
Ostra 81 71 +10
Norra 56 61 -5
Utland 23 24 -1
Summa 2 439 2217 222
EU-ADVOKATER

Vid utgdngen av 2018 fanns det 35 EU-advokater, alltsa
advokater verksamma i Sverige men auktoriserade i ett
annat land, registrerade hos Advokatsamfundet. Av dessa
ar 20 man och 15 kvinnor. Det totala antalet EU-advokater
har dérmed 6kat ndgot under dret (vid utgangen av 2017
var det totala antalet EU-advokater 24, varav 12 var man
och 12 kvinnor).

Advokater Bitrddande jurister
® Mén 68 % ® Mén 42 %
Kvinnor 32 % Kvinnor 58 %

KVINNOR | YRKET

Andelen kvinnor i advokatyrket fortsatter att oka ldngsamt
och uppgick vid utgangen av 2018 till drygt 32 procent.
Motsvarande siffra 2017 var drygt 31 procent. For trettonde
dret i rad Oversteg antalet kvinnliga bitrddande jurister an-
talet manliga. Andelen kvinnor bland de bitradande jurister-
na uppgick vid utgangen av 2018 till drygt 58 procent och
var sdledes ofdrandrad i forhallande till foregaende ar.

ALDERSFORDELNING

Av det totala antalet ledaméter ar knappt 2 procent (117 av
6000) i dldern 20-29 &r, drygt 23 procent (1419 av 6000) |
&ldern 30-39 &r, knappt 22 procent (1316 av 6000) i 8ldern
40-49 &r, drygt 19 procent (1173 av 6000) i &ldern 50-59
&r, drygt 17 procent (1061 av 6000) i 8ldern 60-69 &r samt
drygt 15 procent (914 av 6 000) 6ver 70 &r.

Av det totala antalet bitradande jurister ar drygt 57 pro-
cent (1 402 av 2 439) i &ldern 20-29 &r, drygt 34 procent
(834 av 2 439) i dldern 30-39 &r, knappt 5 procent (111 av 2
439) i &ldern 40-49 &r, drygt 2 procent (57 av 2 439) i dldern
50-59 &r, drygt 1 procent (29 av 2 439) i dldern 60-69 ar
samt inte ens en halv procent (6 av 2 439) 6ver 70 3r.

Byrastorlek,
antal jurister
(] 64 %
2-19 34%
® 20-69 2%
®70- >1%

BYRASTORLEK

Mindre advokatbyrder utgor alltjamt den storsta andelen

av landets byrder. Av landets totalt 1 959 advokatbyrder var
1 249 enmansbyraer, vilket motsvarar knappt 64 procent.
Manga av dessa har dock kontorsgemenskap med andra
advokater. P3 661 advokatbyraer fanns det 2-19 jurister. En-
dast 13 advokatbyrder hade fler an 70 jurister. Dessa byréer
sysselsatter emellertid drygt 21 procent av den verksamma
advokatkaren och nastintill 40 procent av de verksamma
bitradande juristerna.
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Rekrytermgsarbetet

satte stor préigel paaret

et gangna verksamhetsaret, Ad- | de gruppen synpunkter fran ordférandena i samfun-
vokatsamfundets 131:a, har for | dets sju regionala avdelningar om utformningen av
styrelsen i mycket hég grad | tjinsten och limplig kandidatprofil. Sa skedde ock-
priglats av arbetet med att | sd med nuvarande generalsekreterare och ytterligare

rekrytera en ny generalse- | négra av kansliets tjanstemin. Dessa fragor diskute-
kreterare. Arbetet avsluta- | rades direfter mycket ingdende vid ett styrelseméte
des strax fore jul nir i april manad.

styrelsen utsag Mia Nir det giller tjanstens utformning radde

enighet om att generalsekreteraren dven fort-
sattningsvis ska ha en utatriktad roll och vara
advokatkarens huvudsakliga ansikte mot
omvirlden. Likasa var styrelsen enig om att
tjdnsten ska forbli en tillsvidareanstillning.

ir det gillde den nya
generalsekreterarens
profil beslutade sty-

relsen om ett antal kriterier
som skulle vara vigledande
vid urvalet, vial medveten
om att det knappast skul-
le finnas ndgon som upp-
fyllde wvarje kriterium.
Ett av de viktigaste var
att den nya generalse-
kreteraren skulle ha va-
rit praktiskt verksam pa
advokatbyra under rela-
tivt 1ang tid. Ytterligare
ett viktigt kriterium - gi-
vet den utatriktade rollen

Edwall Insulander.
Det var inte precis
en vardagshindelse. Se-

nast vi rekryterade en generalsekreterare
var for 19 ar sedan, och sedan 1935, nir be-
fattningen blev en heltidsanstillning, har
det bara funnits sex generalsekreterare!

Visserligen gir Anne Ramberg i
pension forst i augusti 2019, men
vi ville vara ute i mycket god tid
med att soka en eftertridare, inte
minst for att den personen i god
ordning skulle kunna avveckla
sin nuvarande verksamhet; man
kan ju inte avsluta en advokatro-
relse 6ver natten.

Arbetet inleddes dérfor redan
i borjan av 2018 med att inom
styrelsen utse en rekryterings-
grupp som skulle bereda fra-
gan. Vi knot ocksa till oss re-
kryteringskonsulten Fredrik
Hillelson vid Novare, med
vilken gruppen kom att arbe- - var att personen skulle
ta mycket nira. kunna upptriada obehind-

Under mars manad inhimta- Ordforande rat i mediala sammanhang »

Christer Danielsson




ORDFORANDEN HAR ORDET

» och helst redan fran borjan ha viss medieerfarenhet.
Vi bestimde ocksa att inte vare sig alder eller kon
skulle inverka pa valet.

Tjansten utannonserades i maj med sista ansok-
ningsdag i slutet av augusti.

Redan innan vi gick ut med annonsen hade jag bett
styrelsens ledamoter och avdelningsordforandena att
under hand komma med forslag pa tinkbara kandi-
dater. Sa skedde ocksa och jag 6verlamnade en lista
med ett tiotal namn till Novare infor
den fortsatta processen. Till Novare
kom sedermera ytterligare f6érslag pa
tdnkbara kandidater.

Nir rekryteringsgruppen och Nova-

att motverka och beivra i egenskap av arbetsgivare.
Men: dven Advokatsamfundet har uppgifter att full-
gora.

dessa fragor. Det har jag férsokt gora vid anf6-

randen pa Advokatdagarna, vid en hearing vi
holl om saken i april 2018 och i min spalt i tidskrif-
ten Advokaten.

Men det finns ocksa konkreta saker
som samfundet har gjort och kan goéra.
Ett bra exempel, tycker jag, dr de kost-
nadsfria stédsamtal som vi (genom
Linsforsdkringar) har beslutat om 2018

I j n sddan 4r givetvis att tala med en tydlig rost i

re samlades efter sommaren enades vi Den fortsatta och erbjuder advokater och bitrddande
om att cirka 20 personer - de som hade ledd jurister under 2019.

" . rocessen leade e eie e o 2
sokt tjinsten samt vissa av dem som p . 7 . Det initiativet ir ett av flera fran en
hade foreslagits - skulle kontaktas. S& fraom.tlll attvisa arbetsgrupp som styrelsen tillsatte i
skedde under september och oktober. smaningom hade slutet av 2017 under ledning av styrel-
Den foztsatta processen ledde fram 'Eill en short list med sens vice ordforande Eva-Maj Miih-
e fera mychot strka Kanchcaen, HeTamycketstarka e A e refe.
Styrelsen fattade ett enhilligt beslut kandidater. rensgrupp med yngre jurister. Avsik-
vid styrelsemdte den 7 december att Styrelsen fattade ett  ten ir att gruppen och referensgrup-
utse Mia Edwall Insulander. enhalhgt beslutvid penskabesta 6ver tid. Det sikerstiller

M1.a a.rdz!s lfr. P(Iion lirtc:)ela§ar§ 5 deﬁ liu— styr elseméte den ?tf styrels}flxlll< harfgo}cli kuns.kap om delisit
manjuridiska advokatbyran Edwall In- ragor och kan férhoppningsvis ocksa
sulander Lindh & Lyckman i Stockholm. 7 dece.mber att fortsittningsvis resultera i konkreta at-
Hon har varit anstilld vid byran sedan utse Mia Edwall girder fran samfundet.

2001. Hennes huvudsakliga verksam- Insulander. Som ett direkt utfléde av #medvil-

kenritt meddelade styrelsen i bdrjan

hetsomrade &r familjeritt. Hon 4r ocksa
- sedan den 1juli 2017 - ledamot av Ad-
vokatsamfundets styrelse. Hon medverkar regelbun-
det som expert pa familjeritt i TV4:s Nyhetsmorgon.

Mia kommer att tilltrdda tjinsten som generalsekre-
terare den 1 september i ir, nir Anne Ramberg efter
nistan tva decennier gér i pension.

en det har ocksé funnits andra fragor av stor
M betydelse for advokatkaren som styrelsen ar-

betat med under 2018. Hit hor inte minst vad
vi kan kalla metoo-fragan.

Som bekant skrev tusentals kvinnliga jurister un-
der uppropet #medvilkenritt i slutet av 2017. Det som
kom fram dir och i den efterf6ljande diskussionen
- rena sexuella 6vergrepp men ocksa sunkig arbets-
platskultur och negativ sirbehandling pa grund av
kon - dr forstds i forsta hand advokatbyréaernas ansvar

av 2018 ocksa ett vigledande uttalan-
de med innebdrden att en advokats skyldigheter och
ansvar rorande arbetsmiljé och diskriminering ir en
frdga om god advokatsed. Vi klargjorde siledes att
brister i dessa avseenden ir en disciplinir fraga.

synvinkel viktigt beslut under 2018, nimligen att

samfundet for férsta gangen antog en instruktion
for valberedningens arbete. Den kommer att bidra till
stadga och transparens i det mycket viktiga arbetet
med att identifiera ledamoter i huvudstyrelsen och i
disciplinndmnden.

Antagandet av instruktionen ir for Gvrigt ett ut-
tryck for direkt medlemspaverkan. Den kom nimli-
gen till som resultatet av en motion fran tva enskilda
advokater. 9

l ag vill for det tredje nimna ett ur strukturell




STYRELSEN

Fran vénster p3 bilden: Erik Sjéman, Mia Edwall Insulander, Petter Hetta, Klas Wennstrém, Jan-Mikael Bexhed, Karl Woschnagg, Marie-Louise
Landberg, Fredrik Ungerfélt, Magdalena Persson, Sven A Olsson, Anna Ulfsdotter Forssell, Sait Umdi, Per Gisslén, Per Jadelind, Eva-Maj Miihlen-
bock, Anne Ramberg, Christer Danielsson, Ola Ahman, Asa Erlandsson.

ADVOKATSAMFUNDETS STYRELSE

Advokatsamfundets styrelse bestar sedan september 2018 av en ordférande, en vice ordfdrande och sexton andra ledamd-
ter. Styrelsen har sammantratt 14 gdnger under 2018. Atta av dessa styrelsemoten har varit digitala. Styrelsemdtena fore-
gas vanligtvis av presidiemoten, da ordforanden, vice ordforanden och generalsekreteraren bitradda av samfundets chefs-
jurist och styrelsens sekreterare forbereder det kommande métet. Cirka dtta dagar fore styrelsemdtet gors handlingarna
till de arenden som ska behandlas pd matet tillgangliga for ledamoterna via en digital plattform. Styrelsen behandlar i regel
ett hundratal arenden per méte: intrédesarenden, uttradesarenden, disciplindrenden, fradgor vackta i styrelsen, inkomna
framstallningar och remisser.




STYRELSEN

Christer Danielsson

Ordforande. Fodelsedr: 1961, intrades-
&r: 1997, arbetsplats: Advokatfirman
Danielsson & Nyberg Handelsbolag
(deldgare)

Eva-Maj Miihlenbock

Vice ordférande. Fodelsear: 1959,
intradesar: 2003, arbetsplats: Cirio
Advokatbyrd AB una (delagare)

Jan-Mikael Bexhed

Fodelsear: 1954, intradesar: 2010,
arbetsplats: Calissendorff Swarting
Advokatbyrd KB (delagare)

Asa Erlandsson

Fodelsedr: 1968, intradesar: 2002,
arbetsplats: Setterwalls Advokatbyrd
AB (del3gare)

Anna Ulfsdotter Forssell

Fodelsedr: 1966, intradesar: 2003,
arbetsplats: Advokatfirman Ulfsdotter
AB (innehavare)

Per Gisslén

Fodelsedr: 1964, intradesar: 2000,
arbetsplats: Advokatbyran Gisslén &
Lofroth AB (del3gare)

STYRELSELEDAMOTER

Petter Hetta

Fodelsedr: 1963, intradesar: 1997,
arbetsplats: Advokatbyran Kaiding
Kommanditbolag (delagare)

Mia Edwall Insulander

Fodelsedr: 1973, intradesar: 2007, ar-
betsplats: Edwall Insulander Lindh &
Lyckman Advokatbyrd KB (deldgare)

Per Jadelind

Fodelsedr: 1960, intradesar: 2003,
arbetsplats: Amber Advokater
Halmstad KB (deldgare)

Marie-Louise Landberg
Fodelsedr: 1966, intradesar: 2005,
arbetsplats: Advokaterna Enetjarn
& Landberg HB (delagare)

Sven A Olsson

Fodelsedr: 1943, intradesar: 1974,
arbetsplats: Advokat Sven A. Olsson
AB (innehavare)

Magdalena Persson

Fodelsedr: 1963, intradesar: 1995,
arbetsplats: MAQS Advokatbyrd
Gédteborg AB (delagare)

Erik Sjoman

Fodelsedr: 1975, intradesar: 2005,
arbetsplats: Advokatfirman Vinge KB
(delégare)

Sait Umdi

Fodelsedr: 1980, intradesar: 2015,
arbetsplats: Cityadvokaterna i Malmo
HB (deldgare)

Fredrik Ungerfalt

Fodelsedr: 1960, intradesar: 1997,
arbetsplats: Litigate Lawfirm West
Advokat AB (deldgare)

Klas Wennstrém

Fodelsedr: 1965, intradesar: 1998,
arbetsplats: Mannheimer Swartling
Advokatbyrd AB (delagare)

Karl Woschnagg

Fodelsedr: 1961, intradesar: 2001,
arbetsplats: Advokat & Rechtsanwalt
Karl Woschnagg, HEUSSEN
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
(innehavare)

Ola Ahman

Fodelsear: 1964, intradesar: 2004,
arbetsplats: Roschier Advokatbyrd AB
(del&gare)




METO0O

Metoo och #medvilkenratt

—vad har hant sedan dess?

Alltsedan metoo-uppropet och da sarskilt vad som framkom avseende juristbranschen i #medvilkenratt
har Advokatsamfundet vidtagit en rad olika atgarder. En sammanfattning av dessa redovisas i det féljande.

ADVOKATSAMFUNDETS UTTALANDE

I anledning av metoo-uppropet for juristbranschen
gjorde Advokatsamfundet den 14 november 2017 fo1-
jande uttalande:

”] uppropet vittnar en stor mingd kvinnor om tra-
kasserier de utsatts f6r pa advokatbyréer och andra
juristarbetsplatser.

Som vi sett hinda i andra branscher kommer det si-
kerligen att leda till att &nnu fler kvinnor végar trida
fram och ge sin bild. Det ir viktigt att sa sker.

Det dr mycket angeliget att advokatbyrderna med
full kraft verkar for att denna typ av oacceptabla be-
teenden upphor.

Primirt dr det advokatbyrderna som arbetsgivare
som maste vidta atgirder. Men dven for Advokatsam-
fundet finns det anledning att agera. Vi kommer ini-
tialt att genomf6ra en enkidtundersékning och dess-
utom ta upp fragan inom ramen for den fortlépande
dialog som vi har med advokatbyraerna.”

ADVOKATSAMFUNDETS UNDERSOKNING
Med anledning av de uppgifter som framkom i me-
too-uppropet for juristbranschen genomférde Advo-
katsamfundet under perioden den 17-27 november
2017 en enkitundersokning, riktad till kvinnliga ad-
vokater och bitrddande jurister om deras utsatthet for
sexuella trakasserier. Svarsfrekvensen blev
55 procent och totalt var det 1621 kvinnor
som svarade pa undersékningen.

I undersdkningen, som genomfordes av f6-
retaget Novus, svarade 33 procent av kvin-
norna att de utsatts for sexuella trakasserier
under sin tid som advokat eller bitridande
jurist pa advokatbyra. 78 procent av dessa
kvinnor uppgav att trakasserierna har skett i
form av ord eller bild, och 57 procent i form
av en fysisk handling.

Fler 4n hilften av kvinnorna - 55 procent

%\

L

Maria Billing
Chefsjurist

- uppgav att det var en chef till dem som utsatt dem
for sexuella trakasserier och 45 procent uppgav att de
blivit trakasserade av en kollega.

Av de 540 kvinnliga advokater och bitrddande juris-
ter som utsatts uppgav 39 procent att det skett under
de senaste tolv manaderna och 51 procent uppgav att
de sexuella trakasserierna har skett vid 2-5 tillfdllen.

Nistan hilften uppgav att de upplevt att en kollega
eller annan medarbetare pa byran utsatts f6r sexuel-
la trakasserier.

Enligt undersdkningen tycks utsattheten for sexu-
ella trakasserier vara vanligare ju storre advokatby-
ra kvinnorna arbetar pa. 40 procent av de kvinnor
som uppger sig blivit utsatta for sexuella trakasserier
arbetar pa en advokatbyra med 50 eller fler anstill-
da, och i 35 procent av fallen pd en byra med 10-49
anstillda.

Nistan hilften av dem som blivit utsatta for sexuel-
la trakasserier har sjilva agerat med anledning av tra-
kasserierna, bland annat genom att tala med en chef
eller den som trakasserat dem. 56 procent avdem som
utsatts for sexuella trakasserier uppger att det delvis
upphort efter att de agerat.

ADVOKATSAMFUNDETS ARBETSGRUPP

I december 2017 tillsatte styrelsen en arbetsgrupp med
uppdrag att arbeta vidare med de fragor som
uppkommit i anledning av resultatet av un-
dersékningen.

Advokaten och vice ordforanden i Advo-
katsamfundet Eva-Maj Miihlenbock r sam-
mankallande i gruppen, som i 6vrigt bestér
av advokaterna Ola Ahman, Petter Hetta
och Asa Erlandsson. Sekreterare ir advoka-
ten och chefsjuristen Maria Billing. Arbets-
gruppen har ocksa inrittat en referensgrupp
bestdende av yngre jurister, med uppgift att
bista arbetsgruppen.

»




METO0O

» VAGLEDANDE UTTALANDE OM
MOTVERKANDE AV OLIKA FORMER AV
DISKRIMINERING OCH TRAKASSERIER

Vid sitt mote den 26 januari 2018 antog styrelsen fol-
jande vigledande uttalande:

“Primirt dr det advokatbyrderna som arbetsgiva-
re som maste vidta atgirder for att olika former av
trakasserier och andra oacceptabla beteenden inte
forekommer pa arbetsplatsen. Men dven fér Advo-
katsamfundet kan det finnas anledning att agera, till
exempel genom att inleda ett disciplinirende, om en
advokat inte foljer regler i lag eller god advokatsed.
Sarskilt med hinvisning till diskrimineringslagen
(2008:567) och arbetsmiljolagen (1977:60) finns an-
ledning att framhadlla och erinra om att en advokat i
sin verksamhet ska motverka alla former av sexuel-
la trakasserier och diskriminering samt frimja lika
rattigheter och mojligheter oavsett kon, kdnsdver-
skridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsned-
sittning, sexuell liggning eller dlder. En advokat har
vidare ansvar for att uppné en god arbetsmilj6 pa ad-
vokatbyran. Dessa skyldigheter giller i all advokat-
verksamhet, savil externt i forhallande till klient och
annan, som internt i forhallande till alla medarbetare
pa advokatbyran.”

KOSTNADSFRIA UTBILDNINGAR

| GENUSKUNSKAP

Advokatsamfundet har inrittat kostnadsfria utbild-
ningar i genuskunskap.

Av kursbeskrivningen framgar att konsskillnader-
na i utbildning har minskat avsevirt under de senaste
50 aren. Trots detta kvarstar betydelsefulla skillnader
i 16n och karridrvigar. Juristbranschen ir inget un-
dantag. Kvinnor ir i majoritet pa juristprogrammet,
men manliga jurister tjinar i genomsnitt mer 4n sina
kvinnliga kolleger och fa kvinnor dterfinns bland del-
dgarna pa advokatbyraer.

Fragan &r hur vi kan forsta de ihallande konsskillna-
derna och vad som kan goras 4t dem? Under semina-
riet sammanfattas forskning pa omradet och konkre-
ta exempel ges pa hur forskare och arbetsgivare kan
arbeta tillsammans for att fi mer kunskap om vilka
initiativ som fungerar.

Kursledare dr Anna Sandberg Trolle-Lindgren och
Karin Hederos som ir forskare vid Institutet for soci-
al forskning vid Stockholms universitet. De har bada
disputerat i nationalekonomi vid Handelshogskolan
i Stockholm.

SEMINARIUM MED WORKSHOPS
Advokatsamfundet och Advokat i framtiden anordna-
de ett seminarium med workshops onsdagen den 25
april 2018 dir fragor med anledning av #medvilkenritt
och advokatyrkets popularitet diskuterades.

Seminariet leddes av advokaten Eva-Maj Miihlen-
bock. Moderator var Jana Soderberg, som idr kom-
munikationstrinare, foreldsare, forfattare och coach.

Ett 30-tal unga advokater och bitridande jurister
fick lyssna till psykologen Christina Andersson och
civilekonomen Camilla Rundberg, bada forskare inom
ledarskap och jamstilldhetsfragor.

Deltagarna fick sedan mdijlighet till diskussion i
mindre grupper, som sedan resulterade i olika for-
slag och synpunkter.

Seminariet avslutades med ett panelsamtal. I pane-
len medverkade generalsekreterare Anne Ramberg,
Advokatsamfundets ordforande Christer Danielsson,
foreldsaren Camilla Rundberg, advokat Hanna Lars-
son, advokat Asa Erlandsson och advokat Mikael Eng-
strom.

KOSTNADSFRIA STODSAMTAL

Genom Linsforsikringar, som ocksi ansvarar for
Advokatsamfundets frivilliga sjukvardsfoérsikring,
erbjuder samfundet under 2019 advokater och bitra-
dande jurister kostnadsfria stddsamtal om problem
pa arbetsplatsen. Liksom stddsamtalen inom ramen
for sjukvardsférsikringen besvaras dven dessa samtal
av SOS International.

Samtalsstddet dr tillgingligt dygnet runt och samtal
besvaras som regel inom en minut. Ett sirskilt telefon-
nummer finns pd Advokatsamfundets webbplats ef-
ter inloggning. Den som &r i behov av stédet behover
inte gé via sin arbetsplats, utan kan sjilv ringa direkt.

De kostnadsfria st6dsamtalen omfattar som mest tre
samtal a 45 minuter per drende. Samtalen 4r anonyma.

Syftet med satsningen ir att under en férsdksperiod
erbjuda ett anonymt st6d till advokater och bitridan-
de jurister samt undersdka behovet av ett samtalsstod
som ir fristdende fran den egna arbetsplatsen. Sam-
talsstodet kommer att utvirderas.

UPPFOLJANDE UNDERSOKNING

Under boérjan av 2019 kommer en uppfoéljande under-
sokning om sexuella trakasserier med mera att géras
for att kartlagga vilka forindringar som har skett se-
dan unders6kningen 2017. Denna gang kommer un-
dersdkningen att skickas till samtliga verksamma ad-
vokater och bitrddande jurister. Resultatet kommer
att redovisas bland annat i tidskriften Advokaten och
pa Advokatsamfundets hemsida. 9




JURISTNATVERKET HILDA

J éimstéi"dhetsproj ekt som stottar kvinnor

1den professionella utvecklingen

HILDA

Hilda grundades vid ett mote pa Advokatsamfundets kansli
den 18 januari 2006 och fick sitt namn efter dagens namns-
dagsbarn. Natverket, som bestar av ett femtiotal kvinnor
fran olika delar av rattsvasendet, forvaltningen och advo-
katkdren, har till syfte att stddja kvinnor i deras professio-
nella utveckling inom dessa verksamhetsomraden.

Malet med Hilda ar att skapa forutsattningar for kvinnor
att utvecklas i respektive yrke och darmed oka antalet
kvinnliga chefer och delagare. Ansvarig for Hildas olika
projekt ar styrelsens sekreterare, under 2018 Souléf Sellid]
och Madeleine Galloni.

SOFIA: UPPSKATTAT MENTORPROGRAM
Under 2018 pagick och avslutades den tolfte omgangen av
det individuella mentorprogrammet Sofia. Sofia ar ett men-
torprogram med korsvist utbyte mellan olika verksamheter
som syftar till att ge deltagarna okad insikt om vad chefs-
rollen innebar for kvinnor inom olika delar av advokatka-
ren, rattsvasendet och forvaltningen.

Malet med projektet ar att 6ka motivationen for deltagar-
na att vilja bli chefer. Programmet fokuserar i huvudsak p3
mentorskap, men det finns aven mojlighet till praktik som
kan anpassas utifradn adeptens och mentorns forutsatt-

wi T i

ningar. Mentorerna ar som regel medlemmar av Hilda, och
alltsd kvinnor i ledande positioner.

Under 2017/2018 utdkades antalet deltagare i Sofia till 22
adepter och 22 mentorer, att jamfora med 15 mentorpar
i Sofiaprogrammet 2016/2017. Efterfr8gan pé& att delta |
projektet ar mycket stor. Adepterna som hade valts ut for
Sofiaprogrammet 2017/2018 kom fran advokatbyraer, Re-
geringskansliet, dklagarvasendet, domstolarna och andra
myndigheter sdsom Polismyndigheten, Arbetsgivarverket
och Migrationsverket.

HILDARY: LUNCHKLUBB OCH TRAFFAR

MED INSPIRERANDE FOREDRAG
Hildas lunchklubbar - Hildary - har till syfte att vara en
motesplats for kvinnliga jurister, dar de kan utbyta erfaren-
heter och stodja varandra.

Under 2018 har ett stort antal kvinnliga jurister deltagit i
Hildary. Hildarysammankomster har under aret anordnats
i Stockholm, Goteborg, Malmg, Jonkoping och Umed, med
totalt over 500 deltagare. Vid luncherna talade bland andra
politikern och forfattaren Birgitta Ohlsson, doktoranden vid
Chalmers tekniska hogskola Charlotta Kronblad och docent
Elsa Trolle Onnerfors.

Bild fran avslutningen av 2017-2018 drs omgang av mentorprogrammet Sofia.

»




JURISTNATVERKET HILDA

Anna Kinberg Batra var inledningstalare vid Rakelkonferensen 2018. Hon talade om ledarskap nér allt férdndras - och varfér hon valde att avga

ett ar fore riksdagsvalet.

RAKEL: KONFERENS SOM SKA INSPIRERA TILL LEDARSKAP

Rakel ar Advokatsamfundets och Hildas arliga konferens med syfte att inspirera kvinnor i rattsvasendet, advokatkaren och

forvaltningen att bli chefer.

2018 ars konferens, den tolfte i ordningen, holls den 10 april pd Grand Hétel i Stockholm och samlade over 200 deltagare.
Inledningstalare vid konferensen var Moderaternas forsta kvinnliga partiledare, numera avgangna Anna Kinberg Batra. Hon
talade om ledarskap nar allt forandras, och bjod pa en rad erfarenheter av tiden som partiledare och vagen fram dit.

Konferensen bjod sedan pé tre parallella seminarier. Vid det forsta talade Grant Thorntons vd Anna Johnson om hur
hennes foretag blivit Sveriges basta arbetsgivare. Seminarium tva leddes av bitrddande sakerhetspolischef Charlotte von
Essen, som berattade om hur Sapo arbetar med jamstalldhet som ett led i arbetet att attrahera, rekrytera och behalla de
mest kompetenta medarbetarna. Vid det tredje seminariet holl professor Maarit Jantera-Jareborg och advokat Annika El-

meér en diskussion i kolvattnet av metoo-rorelsen och uppropet #medvilkenratt.

Avslutningstalare vid Rakel var overstelojtnant Robert Karjel. Karjel ledde under fyra manader en helikopterdivision i
Adenviken for att bekdmpa pirater och har dessutom byggt upp en division raddningshelikoptrar i Afghanistan pa uppdrag
av FN och EU. | sitt tal lyfte Robert Karjel fram fragestallningar som han stallts infor som ledare i en situation dar besluten
handlar om liv och dod, men han gav ocksa exempel pa hur liknande fragor uppkommer i alla typer av organisationer.

RUBEN: MENTORSKAP
| GRUPP MED MOJLIG-
HET TILL DIALOG
OM LEDARSKAP

En ny omgang av mentorskaps-
projektet Ruben inleddes den
24 september 2018, med ett for-
sta mote. Denna omgang av Ru-
ben har fatt temat Jamstalldhet
och god arbetsmiljo, och bestar
av 18 adepter och 4 mentorer.
Adepterna, som har delats in i
tva grupper, ska under ledning
av en kvinnlig och manlig mentor
fora strukturerade diskussioner
pa det aktuella temat. Program-
met avslutas den 18 mars 2019.

RAGNA: HILDAS WEBBPLATS
Sedan 2008 finns all information om
Hilda och Hildas olika projekt samlade
pa Hildas webbplats. Har finns, forutom
bakgrund, information om natverket
Hilda och de olika projekten, kalendari-
um och presentationer av Hildas med-
lemmar, ocksd "Nyfiken pa Hilda" - ett
manatligt personligt portratt av ndgon
av Hildas medlemmar. Pa hemsidan
finns ocksa en presentation av de man i
ledande positioner inom rattsvasendet,
forvaltningen och advokatkaren som
ingdr i Ruben och som vill stédja unga
kvinnliga jurister att bli chefer eller del-
agare. Via webbplatsen kan intresserade
anmala intresse for Hildas olika projekt,
daribland Hildary.

SIFFROR

Hildarys sammankomster under 2018:
Stockholm: tre sammankomster, totalt
over 100 deltagare. Goteborg: tre sam-
mankomster, totalt over 150 deltagare.
Malmo: tre sammankomster, cirka 170
deltagare. Jonkoping: tva samman-
komster, totalt 70 deltagare. Umea: en
sammankomst, cirka 40 deltagare.
Rakel: Konferens i Stockholm den

10 april 2018, 222 deltagare.

Sofia: 22 mentorer och 22 adepter in-
gick i projektet som pagick fran oktober
2017 till september 2018.

Ruben - mentorskap i grupp: 18 adep-
ter och 4 mentorer ingar i projektet som
startade i september 2018 och avslutas
i mars 2019.
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HILDARY/ADVOKAT | FRAMTIDEN

Lunchmoten for inspiration
och erfarenhetsutbyte

Hildary och Advokat i framtiden fortsatte att arrangera uppskattade lunchseminarier under 2018.
Advokat i framtiden &r ett forum for bitrddande jurister och yngre advokater. Malet med projektet ar att
skapa mdjligheter for dem att pa olika s&tt stérka sitt engagemang och darmed sitt inflytande i Advokatsamfundet.
Ansvarig for Advokat i framtiden ar Advokatsamfundets chefsjurist Maria Billing.

SVAR AVVAGNING MELLAN YTTRANDE-

FRIHET OCH HETS MOT FOLKGRUPP
Jur. kand. Sofie Liljeback, bitra-
dande jurist p& Tragardh Advo-
katbyra och vinnare av 2017 ars
Midander-Lonnstipendium, var
gast vid Hildarys och Advokat

i framtidens lunchseminarium
pad Advokatsamfundets kansli i
Stockholm i februari.

Hon talade under rubriken
"Varfor ska vi acceptera det som
kranker, chockar eller stor?” om
forhallandet mellan yttrandefri-
heten och lagstiftningen om hets
mot folkgrupp, om de konflikter som uppstar i intresseav-
vagningen mellan dem och om de teorier som ligger till
grund for det rattsliga skyddet for yttrandefriheten.

FORSTA KVINNLIGA ADVOKATEN
PRESENTERAD

Hildarys marsméote i Stockholm gastades av Elsa Trolle On-
nerfors, docent i rattshistoria, som berattade om Sveriges
forsta kvinnliga advokat Eva Andén.

Det var under 2018 precis ett hundra ar sedan Eva Andén
antogs som den forsta kvinnliga ledamoten av Advokatsam-
fundet. Under féreldsningen berittade Elsa Trolle Onner-
fors bland annat om Eva Andéns garning, i en tid d& kvinnor
var utestangda frdn manga juristyrken, samt de utmaningar
som hon matte och dvervann.

EN NYANLAND SAMHALLSBYGGARE
MED TRAUMAN SOM DRIVKRAFT

Omar Al Zankah bjod i oktober pa en lunchfreldsning i
Stockholm om hur flyktens trauman kan omvandlas till en
drivkraft att forandra varlden.

Omar Al Zankah levde ett priviligierat liv i Syrien innan
kriget tvingade honom pa flykt. Efter en tid i Jordanien
kom han till Sverige, dar han har fatt arbeta hart for att fa
arbete och skapa kontakter. | dag arbetar han bland annat
med welcome-app, som syftar till att skapa moten mellan
svenskar och nyanlanda.

MALMO: DUKTIGA FLICKORS REVANSCH
Vérens forsta Hildarylunch i Malmé gastades av politikern
Birgitta Ohlsson som med sin bok Duktiga flickors revansch
skrivit ett personligt och politiskt forsvarstal till de duktiga
flickorna, och visar vilken kraft och frihet som kommer med
att vara "duktig”.

Birgitta Ohlsson talade vid seminariet om sin bok, som
aven fanns till forsaljning och signering efter foredraget.

GOTEBORG: HUR DIGITALISERINGEN

FORANDRAR JURISTBRANSCHEN

Charlotta Kronblad, doktorand vid Chalmers tekniska hog-
skola, gastade Hildary i Goteborg i maj, och presenterade
sin forskning kring juristbranschens utveckling i digitalise-
ringens spar. Charlotta berattade hur digitaliseringen for-
andrar grundforutsattningarna i branschen och vad detta
innebar for byrderna och for juristprofessionen i framtiden.




DISCIPLINNAMNDEN

Tillstandet 1 karen
artallt Véisenﬂigt ooll

arsberittelsen for 2017 inledde jag med
konstaterandet att antalet uteslutningar
ur samfundet hade halverats i férhéllande till
rekordaret 2016, da inte mindre 4n sex advo-
kater uteslots. Nu kan jag konstatera att en-
dast en advokat mott detta de under 2018.
Sa pa det sittet har min férhoppning om ett
atertag till ett normaltillstind med en eller
tva uteslutningar per ar, slagit in. Samti-

digt bor det nimnas att nimnden un-
der 2018 kallade fyra advokater
att personligen instilla sig infor nimnden,
vilket normalt innebir att nimnden vid 6-
regdende behandling av det ifrdgavarande
drendet har gjort beddmningen att uteslut-
ning kan komma i fraga som paféljd. Men,
som sagt, endast en av advokaterna blev ute-

sluten.

Overhuvudtaget har antalet per-
sonliga instillelser infor nimnden
Okat under de snart elva ar som jag
har varit med. Under det nimn-
da rekordaret 2016, hade nimn-
den atta personliga instillelser,
under 2017 minst tre och under
2018 alltsd fyra. Och personli-
ga instillelser dr planerade for
bédde januarimétet och febru-
arimétet 2019. Vid de munt-
liga forhandlingarna bitrids
den ifrdgavarande advokaten
regelmissigt av en fOrsvara-
re, och en advokat dr utsedd
att utfora Advokatsamfun-
dets talan vid forhandlingen.
Det blir i praktiken ett ritte-
gangsliknande férfarande och
oftast tar forhandlingen hela
formiddagen i ansprik, ibland

Ordférande i disciplinndmnden

hela dagen. Det stora antalet personliga instillelser
infér nimnden har enligt min uppfattning av flera skil
blivit en smula problematiskt, inte minst pa det séttet
att utrymmet for behandling av alla dvriga drenden
blir mindre, vilket naturligtvis i sin tur leder till ling-
re handldggningstider. Vi forsoker att hantera detta
genom att ligga in extra sammantriadesdagar, men det
kidnns som att det inte 4dr rimligt att ta ledamoternas
tid i ansprak s mycket mer dn som nu sker. Samtidigt
vill jag framhélla att nimnden helt enkelt méste
halla muntliga férhandlingar nér sadanai sak,
och enligt reglerna for drendenas behandling
i nimnden, ir pakallade.

na anmilningar under 2018 upp-
gick till 478 mot 427 under 2017.
Fran styrelsen fick nimnden ta
emot 37 drenden mot 33 under
2017. Namnden i plenum av-
gjorde 193 drenden mot 208
under 2017. I de flesta fall
(82) blev paféljden for ad-
vokaten en erinran, men 34
advokater tilldelades var-
ning och 22 advokater tillde-
lades varning med straffav-
gift. Som sagts ovan uteslots

en advokat ur samfundet.
Vad som férekommit under
aret ger mig inte ndgon anled-
ning att omprdva mitt konsta-
terande fran forra aret att till-
standet i kiren nir det giller
advokatetiken i allt visentligt
ir gott. Man maste i samman-
hanget ha i minnet att vi nu ar
omkring 6 ooo advokater. Nir

E ; 3 en smula statistik. Antalet inkom-

det giller den mera langsiktiga »
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» utvecklingen, ser jag en situation dir antalet ”enk-

la” drenden, som oftast inte féoranleder annan paféljd
4n erinran, kommer att bli relativt sett farre. Och det
tillskriver jag i allt visentligt det 6kande antalet ad-
vokater som avlagt advokatexamen. Diremot finns
det en del tecken som talar for att antalet ”allvarliga”
irenden, som leder till varning med straffavgift eller
i virsta fall till uteslutning, kan komma att 6ka. For
detta talar bland annat det stora och 6kande antalet
personliga instillelser infor nimnden. I dessa ”all-
varliga” drenden ror det sig ofta om direkt uppsatliga
brott mot reglerna for var verksamhet och inte sillan
finns det i bakgrunden nagon form av
brottsligt férfarande fran advokatens
sida. Och tillkortakommanden av den-
na karaktir gar det knappast att paver-
ka genom utbildning och advokatexa-
men.

att hantera alla dessa drenden med den omsorg som
god advokatsed kriver. Samtidigt tillater jag mig att
konstatera att dessa drenden ocksa har visat pa allvar-
liga brister hos migrationsmyndigheterna som inte
har gjort saken littare for de offentliga bitridena och
fraimst kanske det giller de fullstindigt orimliga drojs-
malen med utbetalning av ersittningar till bitridena.

om framgéatt dven i andra sammanhang, har

nimnden under aret skirpt sin praxis nir det

giller pafoljden for de advokater som, trots pa-
minnelse, inte till samfundet ger in sitt revisorsin-
tyg. Detta dokument 4r mycket viktigt
for den proaktiva tillsynen 6ver advo-
katkaren och numera blir paféljden f6r
underlatenhet att inge intyget varning
med straffavgift §000 kronor.

I foregaende ars ag har den stora formanen att fa
foregdende ars verksamhetsberit- verksamhetsberat- vara ordférande f6r sju advokater
telse skrev jag att den advokat som telse skrev .] agatt i ndimnden. Alla dr erfarna, kloka,
t1'll varje pElS vill un({vﬂ(a atot h;olmna den advokat som till k.unmga och engagerade for sin upp-

hos disciplinnimnden bor avsta fran att . . . . gift. Kort sagt kunde det helt enkelt
ta uppdrag som boutredningsman och varje pris villundyvi- inte vara bittre. Samma omddme gil-
bodelningsforrittare. Till dessa upp- ka atthamna hos ler generalsekreteraren som regelmis-
drag miste jag nu tyvirr foga uppdrag disciplinnﬁmnden sigt deltar i nimndens sammantriden.
som offentligt bitrdde i asylirenden.  Lpavsta franattta  Generalsekreteraren har inte rostritt i
Under aret har nimnden, jag vill min- nimnden men har ritt att - ensam eller
nas utan undantag, pa foredragslistan uppdrag som bout- tillsammans med en eller fleraledamo-
fér varje sammantride haft ett flertal Pednlngsman och  ter _ skriva sig skiljaktig i protokollet.
drenden dir mer eller mindre allvarli- bodelningsf'(il‘l‘ﬁt- Overhuvudtaget gir det knappast att
ga anmdrkningar har riktats mot advo-  tape. Till dessa upp- Overskatta generalsekreterarens bety-
katers hantering i olika hinseenden av draomaste jaonu delse f6r samfundets disciplinira verk-
uppdrag som offentligt bitrdde i asyl- . 8 Jag samheten. Jag vill ocksa girna framhél-
processen. Anmailare har ofta varit en tYVaI‘I‘ nga UPPdI‘ag la det gedigna arbete som nimndens
underérig asyls6kandes gode man, men ~ SOIN Offentligt bitra- sekreterare, jur. kand. Sofia Rahm, ut-
dven Migrationsverket har anmilt bi- de1 asyléirenden. for. Hon foredrar drendena vid ndmn-

trdden. Sammantaget ger dessa iren-
den en ritt dyster bild. Det stora anta-
let flyktingar som har sokt sig till vart land har lett till
behov av ett stort antal offentliga bitrdden i asyldren-
den och det forefaller som att en del advokater, och
deras bitridande jurister for vilka advokaten som be-
kant har ett principalansvar, har atagit sig ett alltfor
stort antal uppdrag och i minga fall utan nagon erfa-
renhet pd omradet att tala om. Namnden har haft fall
dir advokaten 6ppet har medgett att uppdraget inte
har hanterats pa ett acceptabelt sidtt men samtidigt
niamnt att han eller hon har haft kanske 40 eller fler
pagaende uppdrag samtidigt. Med insikt om att det i
flera olika hinseenden roér sig om svara uppdrag med
en del sirskilda problem, exempelvis i form av tolk-
behov vid kontakt med klienten, tycker jag inte att
det kinns sirskilt férvanande att det kan vara svart
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dens sammantridden pa ett sitt som
inte lamnar nagot Ovrigt att 6nska och
hon vakar dessutom pé ett betryggande sitt 6ver den
l6pande handlidggningen av pagdende drenden.

nimnden sitter ocksd vira tre av regeringen

utsedda offentliga representanter. Sedan snart tva

ar tillbaka har vi Barbro Holmberg och Per Wes-
terberg med oss. Barbro Holmberg har varit statsrad,
generaldirektor i Migrationsverket och senast lands-
hévding. Per Westerberg har ocksa varit minister och
inte minst talman i Sveriges riksdag. Det siger sig
sjilvt att det pa alla sitt 4r mycket vardefullt for sam-
fundet att regeringen férser nimnden med personer
som har si gedigna bakgrunder och att de dr beredda
att ta pa sig arbetet. Var tredje offentliga representant

var fram till halvarsskiftet Lotty Nordling, som fanns »
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» med redan nir jag kom in i nimnden 2008. Hon har en
bakgrund som domare och dmbetsman och var under
manga ar chef och ordférande for Allmanna reklama-
tionsndmnden. Lotty Nordling kom att bli en riktig
klippa i ndimndens arbete och infér hennes avgang i
somras var jag uppriktigt sagt bekymrad for hur reger-

DISCIPLINVERKSAMHETEN 2018

Advokatsamfundets disciplinnamnd
tog emot 478 anmalningar mot advo-
kater under 2018. Det ar 12 procent
fler an under 2017; under samma tid
Okade antalet advokater med drygt
2 procent. Advokatsamfundets styrel-
se tog ocksd upp 37 disciplinarenden
pa initiativ av generalsekreteraren
under 2018.

| ett langre perspektiv ar trenden
att disciplinanmalningarna blir farre,
trots att Sveriges advokatkar vaxer

KORT OM DISCIPLINNAMNDEN

kraftigt. Ar 2000 kom 604 anmalning-
ar in till disciplinnamnden, mot 478
anmalningar under 2018. Det innebar
att antalet anmalningar under den
tiden har minskat med 21 procent,
trots att advokaterna har blivit 65
procent fler - fran 3635 advokater ar
2000 till 6000 advokater ar 2018.
Totalt 613 arenden behandlades
inom disciplinnamnden under 2018.
De flesta av arendena, 420 arenden,
avgjordes av ndgon av de tre prov-

ingen skulle kunna hitta en erséttare som kunde axla
hennes mantel. Nu vet jag att jag hade kunnat bekym-
ra mig for ndgot annat, for regeringen gav oss Stefan
Stromberg, senast lagman i Stockholms tingsritt och
med ett cv i Ovrigt som jag utgar fran ir bekant for
de som liser verksamhetsberittelsen. 9

ningsavdelningar som finns inom
disciplinnamnden. Disciplinnamnden
i plenum avgjorde totalt 193 arenden
under 2018. Av dem ledde 139 aren-
den till att advokaten fick en pafaljd.
| de flesta fall (82) blev pafdljden for
advokaten en erinran. Men 34 advo-
kater fick varningar, och 22 advokater
fick den nast strangaste pafoljden,
varning med straffavgift. Under 2018
uteslots en advokat ur Advokatsam-
fundet.

Alla advokater ska i sin verksamhet iaktta god advokatsed. Vad som ar god advokatsed avgors av Advokatsamfundets dis-
ciplinnamnd och av dess styrelse. Utifran disciplinnamndens beslut har vagledande regler om god advokatsed utvecklats.

| reglerna behandlas bland annat vilka skyldigheter och rattigheter en advokat har i forhallande till sin klient och till sin
klients motpart. Om disciplinnamnden anser att en advokat har brutit mot god advokatsed, kan namnden besluta att tilldela

advokaten en disciplinar pafoljd.

P&fdljderna ar erinran, varning (som kan kombineras med en straffavgift om hégst 50 000 kronor) och i de allvarligaste
fallen uteslutning. Disciplinnamnden har aven majlighet att enbart gora ett uttalande.

Disciplinndmnden bestar av elva ledamater varav tre utses av regeringen (offentliga representanter). Ndmnden ar indelad
i tre provningsavdelningar. Justitiekanslern, som utovar tillsyn over Advokatsamfundet, kan i vissa fall begara om- eller
overprovning av beslut av namnden. En advokat som har uteslutits ur samfundet kan overklaga beslutet till Hogsta domsto-

len.

Generalsekreteraren deltar regelbundet vid disciplinnamndens maten.
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Ovre raden frén vinster: Sonja Rodhe, Anna Steén, Stefan Strémberg, Magnus Wallander, Biérn Riese, Per Westerberg, Poly Jensell och Sofia
Rahm. Nedre raden fran vénster: Leif Ljungholm, Anne Ramberg och Bérje Samuelsson.

DISCIPLINNAMNDENS SAMMANSATTNING 2018

Borje Samuelsson Polyana Jensell Barbro Holmberg
Ordforande. F. 1952. Advokat 1985. Ledamot. F. 1969. Advokat 2011. Offentlig representant. F. 1952.
Advokaterna Peyron KB, Helsingborg. Advokatbyran Urgell AB, Goteborg. Stockholm.
Leif Ljungholm Biérn Riese Stefan Stromberg
Vice ordforande. F. 1945. Advokat Ledamot. F. 1953. Advokat 1985. Offentlig representant. F. 1950. Taby.
1977. Ljungholm & Bostrom Advokater Jurie Advokat AB, Stockholm.
AB, Malmao. Per Westerberg
Anna Steén Offentlig representant. F. 1951.
Staffan Bergqvist Ledamot. F. 1972. Advokat 2001. Nykaoping.
Ledamot. F. 1965. Advokat 1997. Advokatbyran Sigeman & Co AB,
Advokatgruppen i Stockholm AB, Malmo. Sofia Rahm
Stockholm. Disciplinnamndens sekreterare.
Magnus Wallander F. 1973.
Charlotta Falkman Ledamot. F. 1952. Advokat 1982. Aven Sonja Rodhe, f. 1986, har
Ledamot. F. 1969. Advokat 2000. Magnus Wallander Advokat AB, tjianstgjort som disciplinndmndens
Gernandt & Danielsson Advokatbyra Bromma. sekreterare.

KB, Stockholm.
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PROAKTIV TILLSYN

En effektiv tillsyn

av advokatbyréier 2018

dvokatsamfundet har sedan bdorjan
av 2016 bedrivit ett systematiserat
proaktivt tillsynsarbete 6ver advo-
kater och advokatbyraer i syfte att
sikerstilla regelefterlevnad avse-
ende savil lag som advokatetiska
regler, bidra till att uppritthélla
en hog kompetensniva pa lan-
dets advokatbyraer, stirka
legitimiteten i Advokat-
samfundets tillsyn samt
att 6ka mojligheterna att stodja advokatbyrderna och
de enskilda ledamoéterna i deras verksamhet. Detta
tillsynsarbete har fortsatt 4ven under 2018.
Tillsynsarbetet har utforts genom att Advokatsam-
fundet har tillstéllt advokatbyraerna en gransknings-
rapport och ombett dessa att besvara ett antal fragor
avseende hur advokatbyraernas organisation férhaller
sig till gdllande ritt och det advokatetiska regelverket
(se cirkuldr nr 28/2015). Fragorna har kategoriserats
under foljande omréden:
@ Allmin organisation av advokatbyrén
@ Informationssikerhet
@ Klientmedel med mera
@ Ansvarsforsikringar
® Intressekonflikter
® Obligatorisk fortbildning
@ Sirskilda fragor om motverkande av penningtvétt
och finansiering av terrorism
@ Insiderinformation
@ Uppgifter om advokattjanster
e EU-advokater

e Ovrigt
ranskningen har genomforts i olika omgang-
ar dir 25 slumpmissigt utvalda advokatbyra-

( ; er vid varje omgang har ombetts besvara de

fragor som stills i granskningsrapporten. Svaren har

direfter sammanstillts och analyserats. I de fall dar
det bedomts finnas behov av kompletterande uppgif-
ter eller dir brister har ansetts foreligga, har en dialog
inletts med dessa byraer for att pa bista sitt atgirda
forhallandena.

Tillsynsarbetet inleddes under 2016 med en gransk-
ning av de st6rsta byrderna och har sedan syste-
matiskt fortsatt i storleksordning med den lang-
siktiga mélsittningen att alla advokatbyraer ska kom-
ma att omfattas av granskningen. Fram till slutet av
2018 har totalt 175 av landets advokatbyraer under-
stillts denna proaktiva tillsyn. Sammanlagt har dar-
med 4 875 jurister, varav 2 944 advokater och 1 931
bitridande jurister omfattats av Advokatsamfundets

tillsynsatgirder.
R sitivt och det kan konstateras att de tillskrivna
advokatbyraerna till dvervigande del férhal-
ler sig vil till det advokatetiska regelverket och har
en god kunskap om vilka krav som uppstills pa verk-
samheten. Det omrade dir flest brister uppdagats ir
vad giller uppfyllandet av de krav som lagstiftningen
uppstiller pa vissa advokater f6r att motverka pen-
ningtvitt och finansiering av terrorism. Vissa bris-
ter har dven kunnat konstateras inom andra omraden
sa som exempelvis i friga om informationssikerhet,
uppgifter till klient angaende tillhandahéllna tjanster,
organisationen av advokatverksamheten och kontroll

avseende intressekonflikter.
T effekt, eftersom byraerna efter dialog med Ad-
vokatsamfundets kansli har atgirdat konsta-
terade brister, kompletterat sin administration eller
infort nya rutiner som uppfyller de krav som stélls
enligt lagstiftning och advokatetiska regler.
Tillsynsarbetet kommer att fortsidtta under 2019.

esultatet av granskningen har 6verlag varit po-

illsynen har genomgdaende gett god och avsedd
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KONSUMENTTVISTNAMNDEN

Kitt mycket begrénsat
antal arenden
kommer n

dvokatsamfundets

konsumenten.
Ansokningsavgiften som konsumenten har
att erldgga ir endast 100 kronor och nimn-
dens beslut ska enligt huvudregeln medde-
las inom 9o dagar efter det att drendet ir
komplett. Tvister angdende arvodesersitt-
ningar till advokater eller till andra jurister
pa advokatbyréer har alltid varit mycket sil-
lan f6r att sdga nistan aldrig forekommande
vid de allmdnna domstolarna. Det dr darfor
inte dgnat att forvdna att antalet drenden
hos KTN har varit timligen fi. Under det
forsta verksamhetsaret var antalet drenden
siledes endast 41 stycken. Ar 2017 6kade an-
talet inkomna drenden markant till 7o styck-
en. Antalet inkomna drenden har under det

konsumenttvist-
nimnd (KTN) inrittades den 1 ja-
nuari 2016 och har siledes endast
funnits i tre ar. Nimnden erbjud-
er ett smidigt och kostnadseffek-
tivt sétt for en konsument att fa
en tvist provad med en advokat
eller advokatbyrd om en tjdnst
som advokaten eller advo-
katbyran tillhandahallit

Goran Nilsson
Ordforande
Advokat-
samfundets
konsument-
tvistnamnd
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gangna aret 2018 legat pa ungefir samma niva med 74
stycken. Det ar sdledes fortfarande fraga om ett myck-
et begrinsat antal drenden som kommer in till KTN
och detta sirskilt satt i forhallande till den enorma
mingd arvodesrikningar som under ett ar stills ut
av Sveriges advokatbyrder. Om vad detta beror pa har
nimnden inte ndgon uppfattning, men det kan antagas
att en bidragande orsak till att det &r fa tvister som
hamnar hos nimnden ir att nimnden inte prévar ett
drende om konsumenten inte har férsokt att uppna

en samforstandslosning med advokaten och
att darfor ett inte ringa antal tvister angden-
de ersittningsansprak har bilagts genom att
konsumenten och advokaten/advokatbyran
har kommit 6verens. Den huvudsakliga orsa-
ken till att drendena 4r fa torde dock vara att
konsumenten som regel dr n6jd med det ar-
bete som utforts och finner arvodesanspra-
ket skiligt, vilket det ringa antalet arvodes-
mal vid domstolarna innan KTN inrittades
far anses vittna om.

ammanlagt har KTN under det gang-

na dret avgjort 84 drenden, vilket ir

en 6kning fran ar 2017 da 58 drenden
avgjordes. Av drendena har konsumenten i »




KONSUMENTTVISTNAMNDEN

» 19 fall fatt fullt bifall eller delvis bifall Arendena har rigan om konsumenten har for-
till sitt yrkande. I 43 drenden har konsu- till overva gande F sOkt nd en samforstandslosning
@enten fatt avslag pa sitt yrkande och del gallt arvodes- "har varit foremal for prévning i
i17 fall har konsumentens yrkande av- . flera drenden. Konsumenten har be-
visats. Fem drenden har avskrivits ef- ansprak, men visbordan for att férsék att uppnd en
ter aterkallelse. Samtliga beslut utom dethar ocksa samfOrstandslosning har gjorts, och ad-
ett har varit enhilliga och alla beslut  forekommit ett inte  vokaten ir férst nir en samférstands-
har f:flttats inom ft'S.reskri\{en tid; enligt ob etydll gt antal lésning i{lte har nét."cs skyldig att med-
62 § i stadgarna for Sveriges advokat- .. . verka i nimndens férfarande.
samfund vad giller avvisning inom tre drendenivilka
veckor fran det att drendet togs emot skadestands- tt stort antal drenden, tolv styck-
och enligt 65 § i stadgarna vad giller ansprékhar Een, har gillt ersittning till bodel-
beslut i sak inom 9o dagar fran det att framstallts. Négot . ningsforrittare. Det har vaorit en
drendet var fardigt for beslut. skadestands- .r.lagot grannlilga uppgift att..l sacll.a.na

° 0 o drenden bedéma vad som #r skiligt
rendena har till dvervigande del aDSPI'flk har dock arvode, vilket det dr upp till advoka-
Af‘éllt arvodesansprak, men det inte priivats 1sak. ten att bevisa. Det dr en drendekategori
ar ocksd férekommit ett inte varvid flera faktorer som regel haft be-

obetydligt antal drenden i vilka skade-
stindsansprak har framstillts. Nagot skadestandsan-
sprak har dock inte provats i sak, eftersom de dren-
dena har varit av karaktir att aktualisera muntlig
bevisning eller omfattande rittsliga beddmningar och
dirfor inte varit ldmpliga for provning med hinsyn
till att forfarandet i KTN idr forenklat och skriftligt.

KTN endast tvister angdende en tjinst som till-

handahallits en konsument och i 58 § i stadgar-
na anges att med en konsument avses en fysisk per-
son som agerar for ett indamal som faller utanfor den
egna nirings- eller yrkesverksamheten. Friga om vem
som 4r att anse som konsument har varit foremal f6r
nimndens bedomning i flera drenden. I ett drende
fann nimnden att ett dodsbo inte dr en konsument i
den mening som avses i 58 § i stadgarna och i ett an-
nat drende gjorde nimnden motsvarande bed6mning
betriffande en privatperson som var foremal for ater-
vinningstalan i ett konkursat bolag som personen ti-
digare hade igt.

I j nligt 57 § i Advokatsamfundets stadgar prévar

tydelse for bedémningen av vad som dr

skilig ersittning: virderingar, giltighet av dktenskaps-
forord med mera. Namnden har ocksd beaktat om
drendet handlagts med tillricklig skyndsamhet, vilket
har betydelse for beddmningen av vad som ar skiligt
arvode. I ett drende var handldggningen vil langsam,
men eftersom nimnden fann att detta inte kunde ldg-
gas advokaten till last bedomdes arvodet som skéligt.
]:fér sent inkommet, eftersom det gitt mer 4n ett
ar sedan konsumenten framstillt klagomal till ad-
vokaten och nimnden inte anség att det foreldg syn-

nerliga skil att préva tvisten, se 61 § fiirde punkten i
Advokatsamfundets stadgar.

amnden har haft ett ssmmantride schemalagt

\- varje méanad. Beroende pa det forhallandevis
ringa antalet drenden har tva sammantriden

stillts in. Ndmnden har sédledes haft tio sammantri-
den. Sammantridena har varit vil forberedda med av

kansliet skrivna utférligt motiverade forslag till be-
slut, emellanat med alternativa férslag. 9

tva drenden har konsumentens krav avvisats som
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UTBILDNING

Advokatakademien
vaxer till rekordniva

tbildningsverksamheten
vixte under 2018 i alla de-
lar till rekordnivder. Under
aret genomf6rde Advokataka-
demien totalt 157 utbildnings-
tillfallen med drygt 4 800 del-
tagare. Det kan jamforas med
motsvarande siffror for 2017
som var 135 respektive 4 200.
Verksamheten har okat under
de senaste fem aren, men mest
markant under 2018. Okningen under 2018 forklaras
frimst av en bred satsning pa nya fortbildningskur-
ser och ett stort antal deltagare pa advokatkurserna.
Advokatakademien - Advokatsamfundets plattform
for all advokatrelaterad utbildning - lanserades i de-
cember 2017. Inom Advokatakademien samlas alla
samfundets obligatoriska kurser och examinationer
for den som ska bli advokat liksom ett omfattande
fortbildningsprogram for advokater, bitridande ju-
rister och andra pa advokatbyra. En vixande del av
Advokatakademiens utbud utgors sedan 2018 av me-
riterande kurser som visas i de s kallade
uppdragslistorna och tar sikte pa uppdrag
dir domstolarna forordnar offentlig f6r-
svarare och uppdrag som offentligt bitrdde.
Meritsystemet reviderades i maj 2018 och
kompletterades dd med mdjligheten att re-
gistrera dven meriter for erfarenhet och ex-
terna utbildningar som arrangeras av andra
dn Advokatakademien.
Aven omfattningen av de férberedande
advokatkurserna (delkurs 1-3) och exami-
nationer okade kraftigt under aret. Antalet

ri

Jonas Olbe
Utbildningschef
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kurstillfillen och kursdeltagare var dven i denna del
hoégre dn nagonsin tidigare. Denna 6kning har en tyd-
lig koppling till hégkonjunkturen och det rekordstora
antalet bitrddande jurister som anstilldes pa advokat-
byréerna under 2017 och 2018.

Advokatakademiens utbildningsverksamhet bestar
sammanfattningsvis av férberedande kurser for ad-
vokatexamen, examinationer (avseende dels advokat-
etik, dels konstitutionell ritt), fortbildning inklusive
de arliga konferenserna Advokatdagarna och Rakel
samt kostnadsfria kurser.

ADVOKATKURSER OCH EXAMEN

Antalet deltagare pa advokatkurserna (delkurs 1-3)
Okade fran 1 423 till 1 612. Efter en topp 2011 minskade
advokatkurserna omkring 2013, men vinde uppét 2016
och den 6kningen har sedan fortsatt till rekordnivaer
2018 i takt med hégkonjunkturen.

Antalet examinander pa den muntliga examen i ad-
vokatetik 6kade fran 363 till 467. Av dessa var 243 kvin-
nor och 224 min, jimf6ért med 215 kvinnor och 148 min
dret innan. Av rets 467 examinander underkindes 44
personer, varav 22 kvinnor och 22 min. Mot-
svarande siffror 2017 var 31 underkénda, var-
av 19 kvinnor och 12 min. Tre underkinda
examinander 6verklagade beslutet men ut-
bildningsnimnden bif6ll inte ndgot av dessa
overklaganden. Antalet personer som skrev
examen i konstitutionell ritt var under aret
477, en 6kning fran 460 personer aret innan.

For att bli godkidnd pa advokatexamen,
och dirmed kunna s6ka intrdde i Advokat-
samfundet, krivs godkint resultat pa savil

examinationen i konstitutionell ritt som pa »
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den muntliga examinationen om de advokatetiska reg-
lerna. For bada examinationerna giller att den som
underkinns vid forsta tillfillet har rétt att genomga
fornyad examination tva ginger. Direfter méaste ex-
aminanden gi om delkurs 3 (f6r examen i konstitu-
tionell ritt) respektive delkurserna 1-3 (fér examen
i advokatetik) innan nytt examenstillfille kan kom-
ma i fraga.

FORTBILDNING

Advokatakademien genomférde sammanlagt 74 fort-
bildningskurser och konferenser - varav 27 kostnads-
fria - med sammanlagt 2281 deltagare. Det var en 6k-
ning jamfort med féregdende ar vad giller antalet
kurstillfillen (63 stycken ar 2017) och antalet delta-
gare i dessa kategorier (1952). Okningen berodde som
namnts till stor del pa en omfattande satsning pa me-
riterande kurser. Fortbildningskurserna arrangerades
under aret, med hjilp av nya samarbeten med konfe-
rensanlidggningar, pa fler stillen in tidigare. Forut-
om i Stockholm genomférdes kurser dven i Goteborg,
Malmo, Falkenberg och Ystad. Den geografiska sprid-
ningen har uppskattats av deltagarna.

Meriterande kurser under aret var Asylritt och mig-
rationsprocessen i praktiken 1-3, Brottmalskurs 1-2,
Ekobrottsbrottsprocessen 1-2, Forhorsteknik i brott-
mal, Medling och konflikthantering i familjemal, Mals-
dgandebitride och sirskild foretridare samt Uppdra-
get som bodelningsforrittare.

En av flera nyheter under aret var kursen Advokat-
etik och god advokatsed fér administrativ personal pa
advokatbyra. Kursen har tagits emot vil och erbjuds
i Stockholm, G6teborg och Malm6.

KOSTNADSFRIA KURSER
Advokatsamfundet fortsatte under dret med det upp-
skattade utbudet av kostnadsfria kurser. Amnena var

2017

Advokatakademiens
antal deltagare pa alla

2018 utbildningar 2014-2018

Advokatetik och god advokatsed, Stresshantering och
ett héllbart arbetsliv samt den nya kursen Hur kan
jamstilldheten pa arbetsplatsen férbittras. (Kursen
om penningtvittslagstiftningen hade uppehall i vin-
tan pa ny lagstiftning, men dterkommer 2019.)

Sammanlagt genomfdérdes 27 kostnadsfria kurser
med 699 deltagare i Stockholm, Géteborg och Mal-
mo. Advokatsamfundet har sedan 2008 genomfort 334
tillfillen av kostnadsfria kurser med sammanlagt 7 415
deltagare. Utbudet har varierat genom aren, men de
kurser som funnits med hela tiden i ndgon form &r
Advokatetik, Stresshantering och Penningtvittslag-
stiftningen.

ADVOKATDAGARNA

Den attonde upplagan av Advokatdagarna genomfor-
des 25-26 oktober pa Grand Hoétel i Stockholm. Kon-
ferensen var aterigen fullbokad med 6ver 700 delta-
gare och 55 foreldsare. Betyget i utvirderingen fran
deltagarna var nagot hogre dn aret innan: helhetsbe-
tyget blev 5,2 pa en 6-gradig skala. Advokatdagarna
har utvecklats till en uppskattad métesplats for ad-
vokatbyraer fran hela landet, varav de flesta 4r sma
och medelstora byréer. Konferensprogrammet inne-
holl som tidigare 40 seminarier och gemensamma
féreldsningar i sex parallella seminariespar (Process
& Skiljedom, Affirsjuridik, Brottmal, Offentlig ritt,
Humanjuridik samt Advokatverksamhet). Som van-
ligt var seminarierna om brottmaél de mest vilbesokta.

Arets tva huvudtalare var Robert Karjel, 5verstelsjt-
nant och foreldsare inom ledarskap, samt rikspolis-
chefen Anders Thornberg, som foreldste om polisens
mest prioriterade utmaningar.

Arets mottagare av Advokatsamfundets pris for
framstdende insatser inom juridiken var advokaten
Johan Eriksson. I motiveringen nimndes bland annat
pristagarens ”integritet och oriddhet”. §
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INTERNATIONELLT

Det internationella
arbetet 2018

et internationella arbetet har
under lang tid varit hogt pri-
oriterat for Advokatsamfun-
det. Ett internationellt en-
gagemang ir inte enbart
viktigt for att kunna paver-
ka rittsutvecklingen inom
EU, utan dven fOr att na-
tionellt kunna bevaka intres-
sen rorande advokatrollen och
uppritthalla advokatetiska kiarnvir-
den. Ett langsiktigt och initierat internationellt en-
gagemang, liksom goda kontakter och ett vil funge-
rande samarbete med andra linders advokatsamfund
och internationella advokatorganisationer, kriavs for
att effektivt och framgéngsrikt kunna paverka advo-
katens vardag pa bista sitt. Manniskor, tjdnster, va-
ror, kapital och, inte minst, information ror sig i dag
mellan linder i en aldrig tidigare skddad omfattning.
Landsgrinser har pd manga sitt kommit att
suddas ut. Detta har gett bade positiva och
negativa effekter. Juridiken har fatt anpassas
direfter och har kommit att bli grinséver-
skridande i allt storre utstriackning. I Sveri-
ge berors och styrs vi numera ofta av beslut
och lagstiftning som fattas inom Europeis-
ka unionen och det internationella samfun-
det. Ett internationellt engagemang och ett
vil fungerande internationellt samarbete
ir mot den bakgrunden avgorande ocksa
for att kunna paverka den lagstiftning som

Johan Sangborn
Stf. chefsjurist

fattas av andra 4n vér egen lagstiftande forsamling.
Aven en samhillsutveckling dir vi &terkommande blir
paminda om terrorism och annan grov organiserad
brottslighet med ofta repressiva nationella och euro-
peiska lagstiftningsatgirder som foljd, sammantaget
med ett 6kat utbyte av juridiska tjanster 6ver lands-
grinserna och en allt 6ppnare juridisk tjinstemark-
nad med ett starkt konsumentintressefokus, gér det
n6édvindigt att aktivt delta i det internationella samar-
betet for att kunna bibehalla vara advokatetiska kirn-
virden och uppritthélla den unika stillning som advo-
kater har och maste ha i den demokratiska rittsstaten.
Till detta kommer att det internationella arbetet ar
av avgodrande betydelse for att vi i Sverige ska kunna
vidmakthalla vart snart sméatt unika oberoende, var
sjilvreglering och tillsyn. Att proaktivt agera interna-
tionellt har dérfor blivit allt viktigare for att forhin-
dra inskrinkningar i vara advokatetiska kidrnvirden
och forsimrade verksamhetsvillkor for svenska ad-
vokater. Advokatsamfundets internationel-
la arbete bedrivs bade pa det nordiska, eu-
ropeiska och internationella planet och sker
savil genom eget arbete som inom de ledan-
de europeiska och internationella advokat-
organisationerna. Det internationella arbe-
tet under 2018 har, i likhet med tidigare ar,
i stor utstrickning inriktats pa rittssiker-
hetsfragor, migrationsfragor och fragor om
rétten till advokat, men dven fragor roérande
socialt ansvarstagande och minskliga rittig-
heter. I efterdyningarna av terrorattacker sa-
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INTERNATIONELLT

» vil i vart eget land som i andra linder inom och ut-
anfor EU, med efterféljande debatt och lagstiftnings-
initiativ om 6kad 6vervakning, hemliga straffprocess-
uella tvangsmedel och en kriminaliseringsiver for att
pa olika sitt forhindra terrorism, dr det uppenbart att
EU:s advokatorganisationer gemensamt har en viktig
roll att fylla som vakthund f6r de rittsstatliga prin-
ciperna och grundliggande rittigheterna. Dessa har
pa senare tid i tilltagande omfattning kommit att ut-
manas av olika populistiska och illiberala krafter. Det
ir just i ett sddant klimat av ridsla och otrygghet som
det internationella advokatsamarbetet dr som vikti-
gast for att skydda rittssikerheten och den enskil-
des fri- och rittigheter bade pa det nationella och
pa det internationella planet. Advokatsamfundet be-
driver dven internationellt arbete pd hemmaplan.

CCBE:S VIKTIGA UPPDRAG

Mot bakgrund av olika europeiska lagstiftningsfor-
slag under aret har Advokatsamfundet avgett ett
stort antal remissyttranden, exempelvis i fraga om
rittssikerhet och enskildas skydd mot statens mak-
tutovning. Advokatsamfundet har under aret dven
deltagit med sin expertis i ett flertal utredningsupp-
drag dir lagstiftningsforslag med direkt inverkan pa
advokatverksamhet har 6vervigts, till exempel pa
penningtvittsomradet och det straffrittsliga omradet
samt rorande hemliga tvingsmedel med mera. Som
vanligt har aret ocksa priglats av en mingd inter-
nationella bes6k. Delegationer frdn de europeiska
institutionerna och fran olika europeiska medlems-
stater har vilkomnats, liksom foretradare for advokat-
organisationer och rittsvisenden fran linder i hela
viarlden. 9

Mycket av Advokatsamfundets arbe-
te pa det europeiska planet bedrivs
inom CCBE (R&det for de europeis-
ka advokatsamfunden), som &r en
sammanslutning av huvudsakligen
EES-medlemsstaternas nationella
advokatorganisationer. CCBE, som
grundades 1960, bestar i dag av 45
nationella medlemsorganisationer.
Sammantaget foretrader CCBE mer
an 1 miljon europeiska advokater.
Den svenska CCBE-delegationen har
under dret bestatt av advokaten Jan
E. Frydman, delegationschef, stall-

IBA AGERAR GLOBALT

foretradande chefsjuristen Johan
Sangborn, informationstjansteman,
samt generalsekreteraren Anne Ram-
berg som standig medlem. Under
2018 har arbetet inom CCBE sarskilt
kommit att inriktas pa bland annat

fri rorlighet for advokater, aven mot
bakgrund av Brexit, dataskydd och
it-sakerhet, Al, migration, overvakning
och tvangsmedel, grundléaggande

fri- och rattigheter samt rattssaker-
hetsfragor. Nagra andra frdgor som
har behandlats under dret ar tillska-
pandet av en europeisk konvention

om advokatyrket, fragor kring den
omfattande och standigt foranderliga
penningtvattsregleringen och annan
lagstiftning som alagger advokater
informationsskyldighet i strid med
advokatetiska karnvarden, forbattra-
de processuella rattigheter for miss-
tankta med mera. For mer ingdende
information om CCBE och det arbete
som bedrivs hanvisas till www.ccbe.
eu, liksom den information om CCBE:s
aktuella arbete (CCBE-Info) som pub-
liceras varje manad i Advokatsamfun-
dets nyhetsbrev.

IBA (International Bar Association) ar den stdrsta globala sammanslutningen av advokatorganisationer och enskilda advokater.
Drygt 80000 individuella advokater och cirka 190 advokatorganisationer i mer an 160 lander ar medlemmar i organisationen.
IBA bestar av kommittéer och arbetsgrupper som tacker alla rattsliga omraden, advokatetiska fragor och yrkesintressefragor.
IBA har dven ett sarskilt institut for rattssakerhet och manskliga rattigheter (IBA Human Rights Institute). Organisationen styrs
av en styrelse med representanter fran samtliga medlemsorganisationer (IBA Council) , i vilken generalsekreteraren Anne
Ramberg ar ledamot. IBA:s huvudsakliga malsattning ar att utgora ett forum for informationsutbyte mellan advokatsamman-
slutningar varlden oOver, att globalt stodja advokaters oberoende och Gvriga karnvarden samt att sta upp for grundlaggande

fri- och rattigheter. Manskliga rattigheter, rattssakerhet (rule of law), CSR (business and human rights), advokaters oberoende
och andra karnvarden samt yrkesintressefragor av olika slag ar nagra av de fragor som varit sarskilt viktiga under 2018. Sve-
riges advokatsamfund representeras i IBA av generalsekreterare Anne Ramberg, som efter att tidigare varit vice ordforande i
IBA:s Human Rights Institute under aret valdes till dess ordforande. Anne Ramberg ingar aven bland annat i IBA:s Management
Board, IBA:s Human Rights Institute Trust m.m.. Under 2018 mottog Anne Ramberg IBA:s Leadership Award "for sitt extraor-
dinara ledarskap i arbetet for framjande av de manskliga rattigheterna och rattsstaten over hela varlden”. Stallforetradande
chefsjuristen Johan Sangborn ar information officer till IBA:s Bar Issues Commission och ar ledamot av IBA:s Bar Executive
Committee. For ytterligare information om organisationen IBA och dess verksamhet, se www.ibanet.org. Sveriges advokat-
samfund samarbetar dven med andra advokatsamfund inom ramen for CEEBA (Chief Executives of European Bar Associa-
tions) och IILACE (International Institute of Law Association Chief Executives). Det nordisk-baltiska samarbetet &r ocksd omfat-
tande. Samarbete sker dven med ILAC (International Legal Assistance Consortium), ECBA (European Criminal Bar Association),
ABA (American Bar Association), AlJA (Association Internationale des Jeunes Avocats), CEELI (Central European and Eurasian
Law Initiative Institute), ELI (European Law Institute) samt ICJ (International Commission of Jurists) for att namna ndgra.
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STOCKHOLM HUMAN RIGHTS AWARD

Thomas Buergenthal tilldelades
Stockholm Human Rights Award

tockholm Human Rights Award,
som delades ut for tionde gang-
en, Overlimnades av Sveriges ad-
vokatsamfunds generalsekreterare
Anne Ramberg vid en gripande
ceremoni, priglad av minnet
av Forintelsen, i Berwaldhal-
len den 20 november. Utmir-
kelsen tilldelades Thomas Bu-
ergenthal, professor i juridik och
domare.

Thomas Buergenthals langa och framstéende karri-
ir som folkrittsjurist formades tidigt av hans erfaren-
heter som G6verlevande frdn koncentrationslidgren
Auschwitz och Sachsenhausen. Till prisceremonin var
ocksd andra dverlevande fran Forintelsen inbjudna.

Anne Ramberg beskrev pristagaren Thomas Buer-
genthal som en internationell ledare och forkdmpe for
rittsstaten och minskliga réttigheter, och dessutom
som en person med extraordinira kvaliteter.

Thomas Buergenthal sa sig vara mycket drad och
rord over att ha tilldelats Stockholm Human Rights
Award, inte minst i ljuset av vilka som tidigare har
forirats utmarkelsen.

Thomas Buergenthal och Mark Ellis, vd for Inter-
national Bar Association, IBA, talade under en fra-
gestund om Thomas Buergenthals liv och girning.
Mark Ellis tog sin utgdngspunkt i Buergenthals bok
Pojken som 6verlevde Auschwitz. Upplevelserna i ut-
rotningsldgren har foljt pristagaren genom livet.

-Det ir inte mojligt att 6verleva lagren utan att stin-
digt tdnka att vi maste stoppa detta som hinder oss
och som hinder andra runt om i viarlden, sa Thomas
Buergenthal.

Buergenthal uttryckte stark frustration 6ver utveck-
lingen i sitt hemland USA, dir respekten for ménnisko-
virdet, rittsstaten och de fria medierna ifragasitts.
Aven hir var han dock optimistisk, och hoppades att
amerikanerna skulle f6rmaés att bryta trenden.

ren Thomas Buergenthal, 6verraskade IBA:s vd

Mark Ellis hela Berwaldhallen genom att hylla
Anne Ramberg. Han beromde sérskilt hennes ofor-
vigna kamp for rittsstaten och de minskliga rittig-
heterna. Mark Ellis delade ut International Bar As-
sociation Leadership Award till en 6verraskad Anne
Ramberg. 9

I j fter 1Anga applader fran publiken f6r pristaga-
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ARET SOM GATT

TRENDER INOM ADVOKATKAREN

| borjan av dret presenterades en undersokning av advo-
katbyrdernas situation, Advokaten nr 1. Den visade att hu-
manjuridiken vaxer, storbyrderna har borjat anvanda Al och
smabyraer kanner av konkurrens fran juristbyrderna. Mgj-
ligen finns det tecken pa att en specialisering pagar inom
branschen. Undersokningen visade aven att de ekonomiska
villkoren skiljer sig avsevart mellan sma, mellanstora och
stora byraer.

En mycket stor majoritet av advokater och bitradande
jurister var, enligt undersokningen, nojda med Advokatsam-
fundet och dess verksamhet.

UTTALANDE OM OLIKA FORMER
AV DISKRIMINERING

Advokatsamfundets styrelse beslot vid sitt mote den 26
januari att anta ett vagledande uttalande avseende motver-
kande av olika former av diskriminering och trakasserier
med mera. | uttalandet skrev man bland annat att det pri-
mart ar advokatbyrderna som arbetsgivare som maste vid-
ta atgarder for att olika former av trakasserier och andra
oacceptabla beteenden inte forekommer pa arbetsplatsen.
Aven for Advokatsamfundet kan det finnas anledning att
agera, till exempel genom att inleda ett disciplinarende, om
en advokat inte foljer regler i lag eller god advokatsed.

Fran vénster: Ingimar Ingason, framkveemdastjéri for Légmannafélag
I'slands,' Minna Melender, generalsekreterare i Finlands Advokatfér-
bund; Merete Smith, generalsekretzer i Den Norske Advokatforening;
Anne Ramberg, generalsekreterare i Sveriges advokatsamfund;
Torben Jensen, generalsekretaer i Det Danske Advokatsamfund.

NORDISKT GENERALSEKRETERARMOTE

De hogsta verkstallande tjanstemannen i advokatsamfun-
den i de fem nordiska landerna traffades for en konferens
pa Sveriges advokatsamfunds kansli den 29 januari. Gene-
ralsekreterarna fran Danmark, Finland, Island, Norge och
Sverige diskuterade fragor som ar aktuella for advokatva-
sendet och advokatorganisationerna i Norden.

100 AR SEDAN FORSTA
KVINNLIGA ADVOKATEN

Den 14 mars var det precis 100 ar sedan Eva Andén blev
Sverige forsta kvinnliga advokat. | Advokatsamfundets
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protokoll fran den 14 mars 1918 antecknades att "froken
Andén vore den forsta kvinna, som vunnit intrade i Sveri-
ges Advokatsamfund, varom meddelande till pressen skulle
ske”. Samfundet hade inga formella hinder for kvinnor att
bli medlemmar, men Andéns intrade uppfattades som nagot
exceptionellt. Eva Andén foddes 1886 och grundade 1915
Kvinnliga Juristbyran i Stockholm. | mars arrangerade
Advokat i framtiden tillsammans med Hildary en lunchfo-
reldsning med Elsa Trolle Onnerfors, docent i rattshistoria,
for att uppmarksamma att det var 100 &r sedan Eva Andén
antogs.

RAKELKONFERENS SPRED MOD
OCH INSPIRATION

Den 10 april holls drets Rakelkonferens, den tolfte i ord-
ningen. Arets konferens samlade 222 deltagare. Liksom
tidigare ar mottes en stor skara kvinnor, som under en ef-
termiddag pa Grand Hétel i Stockholm fick utbyta erfaren-
heter och inspireras av goda forebilder. Inledningstalare vid
drets Rakelkonferens var Moderaternas forsta kvinnliga
partiledare, numera avgangna Anna Kinberg Batra. Avslut-
ningstalare vid Rakel var overstelgjtnant Robert Karjel som
talade om ledarskap under press.

DOMARE FRAN EU-DOMSTOLEN
BESOKTE SVERIGE OCH SAMFUNDET

| maj besoktes Sverige av ett 20-tal domare i EU-domsto-
len. De traffade bland annat Hogsta domstolen, Hogsta
forvaltningsdomstolen, Svea hovratt och Kammarratten i
Stockholm, Justitiekanslern, justitieministern och EU-mi-
nistern samt Advokatsamfundets ledning. Domstolens
ledamoter deltog ocksad i en middag med framstdende
representanter for det svenska rattsvasendet som holls |
Advokatsamfundets hus. | samband med Sverigebesoket
holl UD och Justitiedepartementet ett seminarium dar man
diskuterade frdgan om principen om omsesidigt erkannan-
de kan uppratthallas.

GOD STAMNING VID FULLMAKTIGEMOTET

Traditionsenligt holls Advokatsamfundets fullmaktigemote
i juni i Stockholm. Vid motet delades Advokatsamfundets
journalistpris ut till Negra Efendi¢, reporter pd Svenska
Dagbladet. Negra Efendi¢ fick priset for sina reportage i
migrations- och integrationsfragor. Advokatsamfundets
ordforande Christer Danielsson fokuserade i sitt anforande
pa metoo-debatten och dess efterverkningar.

Anne Ramberg pekade i sitt tal pad att advokatbyrderna
var i en tydlig hogkonjunktur, vilket bland annat marktes
pa att det under 2017 tillkommit rekordmanga bitradande
jurister. Det ar ocksa tydligt att saval lonsamheten som om-
sattningen okade for byrderna.

Tva nya ledaméter, Fredrik Ungerfalt fran Goteborg och
Anna Ulfsdotter Forssell fran Stockholm, valdes in i sty-
relsen av fullmaktige. Aven disciplinndmnden fick tva nya
ledamoter, Anna Steén fran Malmao och Poly Jensell frén
Goteborg.
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ARET SOM GATT

ARBETSGRUPP SKA UTVECKLA SKATTEPROCESSEN

En arbetsgrupp med advokater, domare och tjansteman
ska utveckla processen i skattemal, sedan en undersok-
ning pekat pa stora problem.

En stor del av de advokater som processar i skattemal
upplever processen som partisk. Det visade en undersok-
ning av Demoskop, bestalld av stiftelsen Rattvis skatte-
process. Undersokningen pekade ut tre huvudproblem:
forvaltningsdomstolarna anses vara partiska och gar
oftast pa Skatteverkets linje, bevisvarderingen ar under-
malig och domsluten ar svara att forsta.

TVA VETERANER TACKADE FOR SIG
I DISCIPLINNAMNDEN

Under dret lamnade tva ldngvariga
ledamoter sina uppdrag i disciplin-
namnden: Lotty Nordling, offentlig
representant i namnden sedan
2006, och Dan Bullarbo, vald leda-
mot sedan 2009.

P& fragan om varfor disciplin-
namnden ar viktig, svarade Lotty
Nordling i Advokaten:

- Disciplinnamndens tillsyn och
utveckling av advokatetiken ar
en nodvandighet for att kunna
uppratthalla en fri och oberoende
advokatkar.

Dan Bullarbo svarade pd samma
fraga:

- Disciplinnamndens verksamhet
ar avgorande for att uppratthalla
advokattitelns karnvarden: obero-
ende, lojalitet, tystnadsplikt och frénvaro av intressekon-
flikt. Det ar dessa varden och uppratthallandet av dessa
som sarskiljer oss fran andra juristkonsulter och som gor
oss konkurrenskraftiga pd marknaden. Det ar genom ad-
vokatetiken som det fértroende advokatyrket atnjuter har

byggts upp.

FORSLAG OM KLIENTMEDELSKONTON
- ETT HOT MOT ADVOKATSEKRETESSEN

| oktober foreslog regeringen att advokatsekretessen tas
bort for uppgifter om klientmedelskonton. Enligt regeringen
ar forandringen nodvandig for att leva upp till internationel-
la avtal. Advokater blir, om forslaget trader i kraft, skyldiga
att redovisa identiteten p& de klienter som de forvaltar kli-
entmedelskonton &t, till banken.

Advokatsamfundet och flera andra remissinstanser av-
styrkte forslaget kraftfullt pa flera grunder. Enligt samfun-
dets bestamda uppfattning svarar den svenska regleringen
val upp mot kraven pa ett effektivt genomforande av de
internationella reglerna. Advokatsamfundet understrok att
det fortroendefulla forhallandet mellan advokater och de-
ras klienter ar av grundlaggande betydelse i rattsstaten.
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Advokatsamfundet bjod den 11 juni in till en panel-
diskussion om processandet i skattemal, dar debatten
stundtals blev het.

Efter seminariet tillsattes en arbetsgrupp som ska
diskutera en utveckling av skatteprocessen i framfor allt
stora skattemal. | arbetsgruppen ingar, forutom fyra ad-
vokater, domare fran kammarratter och forvaltningsratter
samt tjansteman frén Skatteverket.

Arbetsgruppen inledde sitt arbete i september med ett
forsta mote.

Vid en avvagning mellan Sveriges intresse av att ge-
nomfora den foreslagna lagandringen och intresset av att
uppratthalla advokatsekretessen framstod det enligt Ad-
vokatsamfundet darfor som uppenbart att skalen for att ta
bort det foreliggande undantaget ar avsevart svagare an de
principiellt sett starka skal som motiverar ett bibehallande
av undantaget.

ANNE RAMBERG PRISADES AV IBA

Advokatsamfundets generalsekreterare Anne Ramberg
fick den 20 november motta International Bar Association
Leadership Award. Priset delades ut av IBA:s vd Mark Ellis
och vice vd Tim Hughes i samband med prisceremonin
for Stockholm Human Rights Award. Anne Ramberg fick
utmarkelsen for sitt extraordinara ledarskap i arbetet for
framjandet av de manskliga rattigheterna och rattsstaten
over hela varlden.

Den overraskade mottagaren Anne Ramberg sa sig vara
djupt hedrad och glad over utmarkelsen.

MIA EDWALL INSULANDER
NY GENERALSEKRETERARE

Advokatsamfundets styrelse utsdg
den 7 december advokat Mia Edwall
Insulander till ny generalsekrete-
rare for Advokatsamfundet. Ad-
vokatsamfundets styrelse inledde
rekryteringen av en ny generalse-
kreterare tidigt under hosten 2018.
Tanken ar att den nya generalsekre-
teraren ska fa gott om tid att satta
sig in i arbetet med hjalp av den
nuvarande generalsekreteraren Anne Ramberg. Mia Edwall
Insulander tilltrader uppdraget sommaren 2019, nar Anne
Ramberg gar i pension efter 19 r som generalsekreterare.
Mia Edwall Insulander &r 45 &r och deldgare i den humanju-
ridiska advokatbyran Edwall Insulander Lindh & Lyckman i
Stockholm, dar hon har varit anstalld sedan 2001.

Mia Edwall Insulanders huvudsakliga verksamhets-
omrade ar familjeratt. Mia Edwall Insulander ar ledamot
av Advokatsamfundets huvudstyrelse sedan 2017. Hon
medverkar regelbundet som expert pa familjeratt i TVa:s
Nyhetsmorgon.
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ARET SOM GATT RATTSPOLITIK

Advokatsamfundet
en rost mot hardare tag

Brott och straff kom att bli en stor fraga i samhéllsdebatten valaret 2018. Fran sa gott som samtliga partier kom krav
pa fler poliser, hardare straff och 6kad dvervakning for att stavja brottsligheten. En lang rad férslag i denna riktning
lades ocksa fram av regeringen. Advokatsamfundet kritiserade en rad av dessa forslag.

TIDIGA POLISFORHOR SOM BEVISNING
| DOMSTOL

En utredning foreslog bland annat utokade mojligheter att
anvanda polisforhor som bevisning i domstol. Advokatsam-
fundet avstyrkte forslaget, eftersom det enligt samfundet
minskade forsvarets mojligheter att ifrdgasatta aklagarens
bevisning och darmed hotade den enskildes rattssakerhet.

STRAFFANSVAR FOR DELTAGANDE
| TERRORORGANISATION

Advokatsamfundet sa ocksa nej till ett forslag om att infora
ett sarskilt straffansvar for att delta i en terroristorganisa-
tions verksamhet. Den foreslagna lagstiftningen var, enligt
samfundet, varken effektiv eller trovardig och stred dessut-
om mot straffrattsliga principer.

AVSKAFFAD PRESKRIPTIONSTID
FOR BROTT MOT BARN

Advokatsamfundet avstyrkte forslaget om avskaffande av
preskription for vissa allvarliga brott mot barn. Samfundet
pekade pa att avskaffande av preskriptionstid tidigare har
forbehallits de allra grovsta brotten, och att vissa allvarliga
brott begdngna mot barn sedan tidigare har en forlangd
preskriptionsfrist.

POLISENS TILLGANG TILL UPPGIFTER
FRAN SIGNALSPANING

Advokatsamfundet avstyrkte i ett skarpt formulerat remiss-
svar utredningsforslaget om en ny lag som maojliggor att
Sakerhetspolisen och nationella operativa avdelningen i
Polismyndigheten tar emot uppgifter fran Forsvarets radio-
anstalt aven efter det att en forundersokning har inletts. De
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foreslagna nya reglerna riskerar att satta grundlaggande
rattssakerhetsgarantier ur spel, menade Advokatsamfun-
det.

SLOPAD STRAFFRABATT FOR UNGA

En av de frdgor som framst lyftes fram i valrorelsen var
att den straffrattsliga sarbehandlingen av lagovertradare
i dldersgruppen 18-20 ar skulle avskaffas. | november
overlamnade Ungdomsreduktionsutredningen sitt betan-
kande med konkreta forslag, som bland annat innebar att
ungdomsreduktionen, som i dag galler for lagovertradare
under 21 ar, i fortsattningen i stallet ska galla for den som
har begatt brott innan han eller hon har fyllt 18 ar.

Advokatsamfundets expert i utredningen fore detta ord-
forande Bengt Ivarsson lamnade tillsammans med Magnus
Ulvang, professor i straffratt vid Uppsala universitet, ett
sarskilt yttrande. lvarsson och Ulvang ansag att det inte
fanns nagra skal att foresla de andringar som regering-
en har efterfragat i sina kommittédirektiv. De menade
ocksa att skalen for de nuvarande sarskilda reglerna for
18-20-3ringar fortfarande finns kvar.

PROBLEMATISKA ALDERSBEDOMNINGAR

Rattsmedicinalverkets dldersbeddmningar av asylsokande
uppmarksammades mycket under dret, efter att det visats
att de har stora brister och att det dessutom spridits felak-
tiga uppgifter om deras tillforlitlighet. Advokatsamfundets
generalsekreterare Anne Ramberg engagerade sig i de-
batten och pekade p3 att dldersbedémningarna inte kunde
sdgas vila pa vetenskaplig grund.

Bristerna i dldersbedomningarna avsldjades forst av jour-
nalisten Negra Efendi¢, som for detta tilldelades Advokat-
samfundets journalistpris vid fullmaktigemotet.



ARET SOM GATT YRKESINTRESSEN

Angeliaget arbete for

advokaternas yrke sintressen

Arbetet for att bevaka advokaternas yrkesintressen inriktades under aret
bland annat pa férslaget till tillsyn i penningtvattsfragor.

SYSTEMET FOR MERITERANDE
UTBILDNINGAR UTVECKLADES

Under 2018 utvecklades Advokatsamfundets system for
meriterande utbildningar sa att det ocksd omfattar erfaren-
het.

Meritmarkeringarna visas i de uppdragslistor som be-
stalls ut av domstolarna. Syftet med systemet ar att kvali-
tetssakra uppdragslistorna, sa att de advokater som verkli-
gen har kunskaper i ett visst falt prioriteras fore andra som
saknar motsvarande kunskaper.

Som mest kan en advokat eller bitradande jurist fa tre
meritmarkeringar i form av kugghjulsmarkor for erfaren-
het. Utbildning kan ge en markering i form av hattmarkor i
meritsystemet.

NEJ TILL GRYNINGSRADER

Finansdepartementet presenterade under 2018 ett forslag
till hur EU:s fjarde penningtvattsdirektiv ska genomforas i
Sverige nar det galler advokatverksamhet. Advokatsamfun-
dets stallforetradande chefsjurist Johan Sangborn ingick
som expert i en referensgrupp i arbetet.

Forslaget innebar bland annat att Advokatsamfundet ges
mojlighet att genomfora oanmalda platsbesok pa advokat-
byrder for att undersoka hur penningtvattslagen foljs.

Advokatsamfundet har redan tidigare ifrdgasatt om sada-
na "gryningsrader” skulle vara andamalsenliga eller lamp-
liga eller medfora att advokater efterlever penningtvatts-
lagen battre. | sitt remissvar framholl samfundet i stallet
att det basta sattet att fa advokatbyrderna att félja reglerna
i penningtvattslagen ar genom kontinuerlig och proaktiv
tillsyn fran Advokatsamfundet. Enligt samfundet kan det
svarligen ske om tillsynen ges polisidra inslag. Informa-
tionen kan samfundet fa genom sitt nuvarande proaktiva
tillsynssystem, med féranmalda besok pd advokatbyraerna
och skriftlig informationsinhamtning.

VAGLEDNING OM
EU:S DATASKYDDSFORORDNING

Advokatsamfundets styrelse antog i mars en vagledning
for tillampningen av EU:s dataskyddsforordning i advokat-
verksamhet, med anledning av att dataskyddsforordningen
(GDPR) skulle borja tillampas i alla EU:s medlemsstater den
25 maj 2018.

Vagledningen bestar av tva delar: Del | &r en samman-
fattning av grundlaggande &tgarder som advokatbyraer
behover vidta for en ansvarsfull databehandling i sin verk-
samhet och avslutas med exempel pd dokumentation som
bor upprattas. Del Il innehaller fordjupad information.

SKARPT STRAFF FOR
SAKNAT REVISORSINTYG

Advokatsamfundets disciplinnamnd beslutade vid sitt sam-
mantrade i augusti att skarpa normalpafoljden for advoka-
ter som inte, trots paminnelser, skickar in revisorsintyg till
Advokatsamfundet.

Revisorsintygen fran advokaterna ar ett mycket viktigt
instrument for Advokatsamfundets proaktiva tillsyn. Intygen
granskas for att sakerstalla bland annat att advokaternas
ekonomi och bokforing ar i god ordning och att foreskrivet
krav pa efterutbildning har uppfyllts. Revisorsintygen gor det
majligt att upptacka eventuella brister pa ett tidigt stadium.

P&foljden for den advokat som, trots pdminnelser, inte
inkommer med revisorsintyg ar, efter skarpningen, normalt
varning med straffavgift 5 000 kronor.

TIMKOSTNADSNORMEN

Timkostnadsnormen fran och med den 1 januari 2018 berak-
nades enligt en ny, kritiserad modell. Regeringen beslutade
att timkostnadsnormen 2018 for den som ar godkand for
F-skatt skulle vara 1 359 kronor exklusive moms och for
den som inte ar godkand for F-skatt 1 034 kronor exklusive
moms.

Den 9 november 2017 beslutade regeringen att timkost-
nadsnormen ska raknas upp enligt en ny modell grundad pa
ett index for tjanster inom juridik, ekonomi, vetenskap och
teknik som publiceras av Statistiska centralbyran. Underla-
get for nastkommande ar grundas pa utvecklingen mellan
de tva senaste helarsutfallen for indexet.

For den som har F-skatt var 2017 ars timkostnadsnorm
1 342 kronor. Timkostnadsnormen for 2018 innebar en hoj-
ning med 1,27 procent jamfort med 2017. Den genomsnittliga
arliga hojningen 2009-2017, da timkostnadsnormen grunda-
des pa ett berdkningsunderlag som Domstolsverket sam-
manstallde, var 2,44 procent.

Advokatsamfundet ar starkt kritiskt mot beslutet om ny
upprakningsmodell, som pa sikt vantas leda till en sankning
av ersattningen till rattsliga bitraden.
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ADVOKATDAGARNA

Lysande Advokatdagar

6r5ﬂondegﬁngﬁn

att mottagaren
av Advokat-
samfundets
pris for framstiende insatser i advoka-
tyrket 2018 tilldelades brottmalsadvoka-
ten Johan Eriksson. Hon konstaterade att
Eriksson i sin roll som férsvarare har gjort
sig kidnd f6r sin integritet och sin ordddhet
och nimnde i sin presentation ocksa Johan
Erikssons insatser som f6reldsare och for-
fattare av en anvindbar handbok for for-
svarare. Hon pekade ocksa pa hans “utom-
ordentligt professionella och sympatiska
framtriddanden i media”, dar han ofta har
fatt forklara svara rittstillimpningsfragor.

dvokatsamfundets generalsekreterare
Anne Ramberg hilsade de dver 700
deltagarna vilkomna till den atton-
de upplagan av Advokatdagarna pa
Grand Hoétel i Stockholm i okto-
ber. For ett fullsatt auditorium i
Grand Hotels stora vintertrad-
gard avslojade Anne Ramberg

Johan Eriksson.

Johan Eriksson aterkom vid ett populdrt seminari-
um, dir han berittade om sitt ar som forsvarare for
den terrorddmde Rakhmat Akilov och gav praktiska

rad om hur forsvararen kan hantera drenden som blir
foremal for stor medial uppmirksambhet.

alla deltagare i Advokatdagarna om de reflektio-
ner han har gjort i sin nya roll som rikspolischef

I en storforeldsning berittade Anders Thornberg for

sedan han tilltrddde i februari 2018. Anders Thorn-
berg var forhoppningsfull 6ver polisens nya strategis-

ka inriktning.

Oversteldjtnant Robert Karjel fingsla-
de &hérarna nir han berittade om sina
erfarenheter av hur man motiverar sig
sjilv och sina medarbetare till ett livsfar-
ligt och till synes omdjligt uppdrag, som
han gjorde nir han var chef for en svensk
helikopterstyrka med uppdrag att avvirja
moderna pirater som angriper sjofarten i
Adenviken.

Advokatdagarna ir en plats for glidje
och inspiration, som ger advokater fran
alla delar av landet tillfille att motas Gver
verksamhetsgrinserna och pa sa sitt bi-
drar till sammanhallningen inom advokat-

kéren.

Arets Advokatdagar fick rekordbra resultat i den ut-

virdering som gjordes bland deltagarna. 9
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Resan fran
en traditionell
redaktion till

ett slags medichus

bland kan det ha sitt virde att stanna upp

och blicka négot tillbaka i tiden. For tio ar

sedan hade Advokatsamfundet 4540 ledamo-

ter. Nir denna verksamhetsberittelse trycks

har nyligen den 6 0oo:e ledamoten tagits in i
samfundet. Ar 2008 delades den d& nyinstif-

tade Stockholm Human Rights Award ut for

forsta gangen. Det var en mindre ceremoni

i Advokatsamfundets lokaler. Nir det de-

lades ut for tionde gangen till professor

Thomas Buergenthal i november 2018 tog

han emot priset vid en hogtidlig och gripande cere-
moni i Berwaldhallen i Stockholm med 6ver 700 gis-
ter fran politiken, rittsvisendet, forvaltningen och
advokatkaren samt ledande forkdmpar for rittsstaten.

dvokatsamfundets och advokatkéarens utveck-
Ajling har varit kraftfull. Aven for tid-
kriften Advokaten har utvecklingen _
varit genomgripande. For tio ar sedan arbe-
tade redaktionen framf6r allt med att produ-
cera tidskriften Advokaten. P4 redaktionen
fanns tva redaktérer. En utgéva inneholl cir-
ka 40 sidor. De sociala medierna hade dnnu
inte slagit igenom - det skulle de g6ra nag-
ra ar senare under 2011 med den “arabiska
varen”.
I dag har tidskriften Advokatens redak-

Tom Knutson

mar och verktyg for att kommunicera med olika
malgrupper, dir advokater och bitridande jurister
fortsatt 4r den framsta. Samtidigt 4r arbetet betydligt
mer proaktivt och transparent och inriktar sig i be-
tydligt hogre grad pa omvirldskommunikation med
nyckelgrupper som medier, politiker och andra akto-
rer i rattssamhillet. Dessutom #r allminheten alltid
viktig att ha i tanke.

Redaktionen ansvarar for tidskriften Advokaten, for
alla samfundets webbplatser, nyhetsbrev, aktiviteter i
sociala medier, omvirldsbevakning, pressmeddelan-
den, verksamhetsberittelser samt film- och bokpro-
duktioner.

Kort sagt har redaktionen utvecklats till ett slags

mediehus.
Ssom sker har verksamhetsberittelsen
férnyats. For férsta gdngen skapas tva
versioner som beskriver Advokatsamfun-
dets verksamhet. Dels e-postas en fullstin-
dig och betydligt mer omfangsrik och detal-
jerad verksamhetsberittelse ut digitalt till
alla advokater och bitridande jurister. Den-
na ir sirskilt anpassad for att ldsas pa skiarm.
Dels skickas en kortfattad tryckt verksam-
hetsberittelse med si kallade QR-koder, som
lankar till filmer om samfundets verksamhet

om ett led i den stindiga utvecklingen

tion utvecklats och dr numer dven Advokat- Chefredaktor och dess frimsta representanter.
samfundets informationsavdelning. I dag och informations- Allt som ett steg i det stindiga utvecklings-
arbetar redaktionen med flera plattfor- ansvarig arbete som sker och maste ske. 9
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» TIDSKRIFTEN OCH VERKSAMHETSBERATTELSEN

Advokaten
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Sveriges advokatsamfund

Advokaten

“Tysande
ad%ill(atd gar
- for gfipde gangen

Film frén Advokat-
dagarna.

Intervju med
Anne Ramberg.

Intervju med
Christer Danielsson.

Stockholm Human
Rights Award.

Presentation av
kansliet.

Intervju med
Bérje Samuelsson.

VALKOMMEN TILL
SVERIGES ADVOKATSAMFUND

ADVOKATENS REDAKTION/ADVOKATSAMFUNDETS INFORMATIONSAVDELNING

Gor och leder arbetet med att producera, driva och utveckla:
@ Tidskriften Advokaten

® Advokatsamfundets och tidskriftens webbplatser

@ Nyhetsbrey, cirkular, utskick

® Sociala medier

® Omvarldsbevakning

ARETS GASTKRONIKORER:

1. Natali Phalén, generalsekreterare Institutet mot mutor
2. Rsa Linderborg, fil. dr i historia, kulturchef Aftonbladet

3. Petra Lundh, lagman Sodertorns tingsratt

4. Therese Mattsson, generaltulldirektor Tullverket

5. Johan Kuylenstierna, vice ordforande Klimatpolitiska
radet
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® Pressmeddelanden

® Advokatsamfundets verksamhetsberattelse
@ Bokproduktioner

@ Filmproduktioner

@ Riktade tematidningar och bilagor

@ Broschyrer och informationsblad

6. Negra Efendic, journalist pd Svenska Dagbladet,
mottagare av Advokatsamfundets journalistpris 2018

7. Martin Sunnqvist, jur. dr i rattshistoria, Lunds
universitet

8. Annika Strom Melin, journalist

9. Klas Friberg, sakerhetspolischef
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INFORMATIONSARBETET

Statistik webb,
nvhetsbrev med mera 2018

Antalet besok pa alla Advokatsamfundets webbplatser 6kade med 21 procent under 2018.

TOTALT 2018

FOR ADVOKATSAMFUNDETS

WEBBPLATSER
1066 133 besok under aret
2017- 879 883 besck
3 328 994 sidvisningar
2017: 3 002 305 sidvisningar
628 533 unika besokare
2017: 508 959 unika besékare

ADVOKATSAMFUNDETS
SVENSKA WEBBPLATS
595 810 bestk under aret
2017: 589 370 besck
1 632 besok/dag
2017 1 615 besék/dag
2 451 071 sidvisningar under aret
2017: 2 488 159 sidvisningar
6 715 sidvisningar/dag
2017 6 817 sidvisningar/dag
290 744 unika besokare
2017: 279 516 unika besckare
Flest besdk
46 099 besok under augusti 2018
8 078 besdk den 27 augusti 2018

ADVOKATSAMFUNDETS
ENGELSKA WEBBPLATS
170 429 besok under aret
2017: 96 356 besok
467 besok/dag
2017 264 besik/dag
341 971 sidvisningar under aret
2017: 212 277 sidvisningar
937 sidvisningar/dag
2017 582 sidvisningar/dag

Antalet besokare dkade med 23 procent.

124 103 unika besokare
2017: 73 968 unika besckare
Flest besdk
15 610 besok under november 2018
1 433 besok den 13 december 2018

ADVOKATAKADEMIEN
53 303 besok under aret

13-31/12 2017 2 788 besck
146 besok/dag

13-31/12 2017 147 besok/dag
189 045 sidvisningar

13-31/12 2017 12 043 sidvisningar
518 sidvisningar/dag

13-31/12 2017 634 sidvisningar/dag
22 738 unika besokare

13-31/12 2017- 2 079 unika besckare
Flest besdk
6 055 besok under februari 2018
1 189 besok den 22 februari 2018

(Advokatakademiens webbplats togs i drift den 13 december 2017,)

TIDSKRIFTEN ADVOKATEN
174 684 besok under aret
2017: 136 290 besok
479 besok/dag
2017 373 besék/dag
222 065 sidvisningar under aret
2017: 181 761 sidvisningar
608 sidvisningar/dag
2017 498 sidvisningar/dag
131 534 unika besokare
2017: 108 121 unika besokare
Flest besdk
17 307 besok under oktober 2018
3574 besok den 16 maj 2018 »



INFORMATIONSARBETET

» STOCKHOLM HUMAN RIGHTS AWARDS
WEBBPLATS PA SVENSKA
1 230 besok under aret

2017 1 497 besck
3 bestk/dag
2017 4 bestk/dag
2 410 sidvisningar under aret
2017: 3 053 sidvisningar
7 sidvisningar/dag
2017 8 sidvisningar/dag
970 unika besokare
2017: 1 206 unika besokare
Flest besok
313 besok under november 2018
98 besok den 20 november 2018

STOCKHOLM HUMAN RIGHTS AWARDS
WEBBPLATS PA ENGELSKA
441 besok under dret
2017: 738 besck
1 besdk/dag
2017 2 besok/dag
916 sidvisningar under aret
2017: 1 477 sidvisningar
3 sidvisningar/dag
2017 4 sidvisningar/dag
336 unika besokare
2017: 579 unika besokare
Flest besok
89 besok under november 2018
24 besok den 20 november 2018

JURIDISKA BIBLIOTEKET
9 427 besok under aret
2017: 9 668 besok
26 besok/dag
2017 26 besék/dag
17 127 sidvisningar under aret
2017: 17 742 sidvisningar
49 sidvisningar/dag
2017 56 sidvisningar/dag
6 957 unika besokare
2017: 7 139 unika besokare
Flest besdok
995 besok under oktober 2018
60 besok den 8 november 2018

HILDA
20 199 besok under aret
2017: 20 423 besck
55 bestk/dag
2017 56 besék/dag
38 181 sidvisningar under aret
2017: 42 420 sidvisningar
105 sidvisningar/dag
2017 116 sidvisningar/dag

17 224 unika besokare

2017: 17 511 unika besokare
Flest besdk
2 073 besok under februari 2018
399 besok den 8 december 2018

KONSUMENTTVISTNAMNDEN
5 675 besok

2017: 5 403 besck
16 besok/dag

2017 15 besok/dag
16 023 sidvisningar

2017: 15 846 sidvisningar
44 sidvisningar/dag

2017 43 sidvisningar/dag
3888 unika besokare

2017: 3 615 unika besokare
Flest besdok
430 besok under oktober 2018
37 besok den 15 januari 2018

ADVOKATJOUREN
34 935 besok

2017: 17 350 besok
96 besok/dag

2017 48 besék/dag
50 185 sidvisningar

2017: 27 527 sidvisningar
137 sidvisningar/dag

2017 75 sidvisningar/dag
30 039 unika besokare

2017: 15 225 unika besGkare
Flest besdk
3 256 besok under oktober 2018
179 besok den 14 mars 2018

ANNE RAMBERGS BLOGG

Sedan start den 16 maj 2011: 577 324 visningar
Ar 2018: 62 593 visningar

Ar 2017: 49 723 visningar

Ar 2018: 171 visningar/dag i medeltal

Ar 2017: 136 visningar/dag i medeltal

ADVOKATSAMFUNDETS NYHETSBREV
Oppnade brev

Januari 2018: 4 358 av 8 053 sanda (54 %)

Mars 2018: 4 396 av 8 176 sanda (54 %)

Maj 2018: 4 193 av 8 190 sanda (51 %)

Juni 2018: 4 139 av 8 190 s&nda (51 %)

Augusti 2018: 4 486 av 8 250 sanda (55 %)

September 2018: 4 033 av 8 460 sanda (48 %)

Oktober 2018: 4 335 av 8 365 sanda (52 %)

November 2018: 3 891 av 8 365 sanda (47 %)
(Procentsiffran anger andel 6ppnade brev av icke-studsade
brev. Brev som lases direkt i [Gsfénster | e-postprogram,
mobiltelefon etc. utan att 6ppnas raknas inte. Den verkliga
andelen l&sta brev &r alltsd hégre &n angivet,)
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JURIDISKA BIBLIOTEKET

()kuﬂéiningen okar

tiftelsen Juridiska biblioteket &r
ett specialbibliotek vars samling-
ar omfattar drygt 50000 volymer
svensk och utlandsk litteratur, allt-
ifrdn 1700-talet och framaét, tid-
skrifter, rittsfallssamlingar, of-
fentligt tryck och tillgang till
svenska och nordiska rittsdata-
baser. Tyngdpunkten i samling-
arna ligger pa svensk och nord-
isk juridik. Biblioteket, som ligger
i Advokatsamfundets lokaler, haller 6ppet dagligen
mellan 8.30 och 17.00 f6r alla med juristexamen och
juridikstudenter.

INKOP, KATALOG OCH WEBB
I stort sett all ny svensk juridik kdps in och ett be-
grinsat urval fran Norden och 6vriga linder. Under
aret férvirvades 398 nya titlar.

Bibliotekets katalog innehdller cirka 15000 titlar
frn 1997 och framat samt en del idldre juridik. Ar-
betet med att férbittra och utveckla katalogen pagar
fortlopande. Bland annat &r nu alla festskriftsartiklar
katalogiserade och s6kbara. Webbkatalogen hade un-
der aret cirka 32000 besok och 9 427 besok
noterades for bibliotekets webbplats.

Bitte Wolkert

naste aren, medan bokutlaningen har 6kat. Drygt 720
personer besdkte biblioteket. Liksom tidigare ar har
juridikstudenter varit de flitigaste besdkarna. 1 175 tit-
lar lanades ut, nagot fler in under forra aret.

SEMINARIUM OM SOCIALA MEDIER

I oktober holl biblioteket ett halvdagsseminarium pa
temat Advokaten och sociala medier. En panel med
representanter fran advokatkaren, universiteten, dom-
stolarna och media diskuterade kring olika aspekter
av anvindandet av sociala medier ur ett advokatper-
spektiv. Johnny Herre, justitierdd i Ho6gsta domstolen
och ordforande for Stiftelsen Juridiska biblioteket, var
moderator. Intresset for seminariet var mycket stort
och Advokatsamfundets horsal fullbokad.

STIFTELSENS STYRELSE
Biblioteket dr sedan 1963 en stiftelse som enligt stad-
garna har till iandamal att genom sin verksamhet fram-
ja réttsvetenskaplig forskning.

Den 1 januari tilltridde en ny biblioteksstyrelse.
Styrelsens fem ledaméter valda av Sveriges advokat-
samfund, Juristforeningen i Stockholm, Féreningen
for utgivande av Svensk Juristtidning och Emil Heij-
nes stiftelse for rattsvetenskaplig forskning
hade under aret foljande sammansittning:

. Juridiska Johnny Herre, ordférande, Christina Malm,
BESOK OCH LAN bibliotekets Anne Ramberg, Marten Schultz och Hedvig
Antalet bestkare har minskat under de se- bibliotekarie Trost. Y




En mycket stabil
ekonomi — 2018
1 sammanfattning

veriges advokatsamfund och dess
dotterbolag Sveriges Advokaters
Service AB, SASAB, har en solid
ekonomi. Koncernen omsatte un-
der verksamhetsaret 124,4 Mkr,
vilket motsvarar en 6kning med
8,3 Mkr eller 7,1 procent jim-
fort med 2017.
Under 2018 beviljades 431 ad-
vokater intriade i samfundet, ett
antal som endast Gvertriffats re-
kordaret 2011, da tidskravet pa praktisk
erfarenhet for intrade i samfundet sdnktes. Antalet ad-
vokater var dirmed 6 000 per den 31 decem-
ber 2018. Antalet bitridande jurister 6kade
med 194 till 2 273 per den 31 december 2018.
Den goda tillvixten bidrog ocksa till intikt-
sokningen. Arets resultat uppgick till drygt
2,8 MKkr.

AVGIFTER

Advokatsamfundet 4r i huvudsak medlems-
finansierat. Advokatsamfundets fullm#kti-
ge beslutar om avgifternas storlek. Ar 2018
sinktes arsavgiften med 400 kronor, fran

Jonas Hultgren
Ekonomichef

44,

Avgiftsutvecklingen i % 1992-2018, mht KPI-forandring

Obligatoriska
forsakringar
25 %

Avgifter
-1% Avgifter exkl.
forsakringar

-16 %

5800 till 5400 kronor. Serviceersittningen var ofor-
indrad, 6 800 kronor. Huvuddelen av servi-
ce- ersittningen, 5750 kronor, utgér premien
i den obligatoriska ansvarsforsikringen.

Avgifterna exklusive ansvarsforsikrings-
premier var 2018, med hinsyn tagen till for-
indringen av KPI, 16 procent liagre dn avgif-
terna 1992.

I absoluta tal var avgifterna ar 2018 ldgre 4n
avgifterna ar 2000. Arsavgifter och service-
ersittningar utgjorde 68,6 procent av intak-
terna (72,8 procent). Fjolarets siffror anges
inom parentes.

»
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OVRIGA INTAKTER

Kursverksamheten omsatte 32,4 Mkr, en 6kning med
sa mycket som 6,5 MKkr eller 25,1 procent jimfort med
2017. Efterfragan pd kurser till advokatexamen ir fort-
satt mycket hog och kursutbudet inom fortbildningen
Okade ocksd under aret. Kursverksamhetens intikter
utgjorde 26,0 procent (22,3 procent) av de totala int#k-
terna. Annonsintikterna fran tidskriften Advokaten
utgjorde knappt 2,2 Mkr vilket motsvarade 1,7 procent
(1,8 procent). Annonsintikterna frin webbannonse-
ring 6kade medan annonsering i tidskriften minska-
de nagot. Tidskriften mottog ocksa detta ar ett myck-
et generost bidrag frdn Gustaf och Calla Sandstroms
Minnesfond om 1,8 Mkr (1,8 Mkr).

KOSTNADER
Rorelsekostnaderna uppgick till 18,3 Mkr, en 6k-
ning med 6,5 Mkr eller 5,8 procent. Okningen forkla-

ras framst av 6kade kurskostnader. Dessa 6kade med
drygt 3,3 Mkr eller 14,0 procent till f6ljd av ett 6kat
antal kurstillfdllen, inte minst inom advokatexamen.
Kostnaderna for forsidkringspremierna 6kade med 1,8
Mkr till f6ljd av den stora tillvixten i kdren och av bi-
tradande jurister.

FORSAKRINGAR

Forsdkringsbolaget Zurich ir fortsatt forsdkrings-
givare f6r den obligatoriska forsidkringen under
ett tredrsavtal for perioden 2018-2020. Premien ir
5 750 kronor per jurist och r, med samma premie
for alla tre aren. Forsikringen omfattar ansprak upp
till 3 Mkr per skada, jurist och ar. Zurich &r for 2018-
2020 dven forsikringsgivare i den frivilliga tilliggsfor-
sikringen som Advokatsamfundet erbjuder. Forsik-
ringen omfattar skydd pa valfri niva inom intervallet
3-50 Mkr. 9

FORDELNING KOSTNADER 2018

@ Personalkostnader 28%
Kontorskostnader 5%
@ Rese- och sammantradeskostnader 3%
® Kurskostnader 23%
Tidskriften 3%
@ Obligatoriska forsakringar 32%
©® Fastigheten 1%
Avskrivningar 1%
® Ovriga kostnader 5%

FORDELNING INTAKTER 2018

® Arsavgifter 24%
@ Serviceersattningar L4%
® Kursintakter 26%
® Tidskriften 2%

Ovriga intdkter 4%

»
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Forenklad arsredovisning
tor Sveriges advokatsamfund 2018

Fullstindig arsredovisning kommer att distribueras till samtliga advokater och bitrddande jurister senast
den 15 mars 2019. Link till fullstéindiga drsredovisningar for Sveriges advokatsamfund och SASAB. (Alla belopp i tkr)

Forslag till disposition av organisationens resultat
Styrelsen och generalsekreteraren foreslar att

drets resultat -1725
jamte balanserade medel 23150
tillhopa 21 425

balanseras i ny rakning.

RESULTATRAKNING

KONCERNEN ADVOKATSAMFUNDET
1/1-31/12 2018 1/1-31/12 2017 1/1-31/12 2018 1/1-31/12 2017
Intdkter 124 391 116 073 36873 37 820
Externa kostnader -85 227 -78 248 -15 336 -12 688
Personalkostnader -33 043 -31 349 -21 837 -20503
Avskrivningar -1 767 -1 802 -1 425 -1 443
Summa rorelsens kostnader -120 037 -111 399 -38 598 =34 634
Rorelseresultat 4 354 4 674 -1725 3186
Finansiella poster -134 -136 — -2
Skatt -1380 -375 — —
Arets resultat 2840 4163 -1725 3184
BALANSRKKNING ADVOKATSAMFUNDET
31/12 2018 31/12 2017 31/12 2018 31/12 2017
Tillgédngar
Anlaggningstillgdngar 18 871 20009 17 357 18 236
Omsattningstillgdngar 52 054 49 592 13 394 15 149
Summa tillgangar 70 925 69 601 30 751 33385
Eget kapital och skulder
Eget kapital
Annat eget kapital 58 621 54 458 28 558 25375
Arets resultat 2 840 4163 -1725 3183
Summa eget kapital 61 461 58 621 26 833 28 558
Avsattningar 1572 1254 575 575
Kortfristiga skulder 7892 9726 3343 4252
Summa eget kapital och skulder 70 925 69 601 30 751 33385
Stallda sakerheter inga inga inga inga
Ansvarsforbindelser inga inga inga inga
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https://www.advokatsamfundet.se/globalassets/advokatsamfundet_sv/advokatsamfundet/arsredovisningar_2018_advokatsamfundet_sasab.pdf

VAGLEDANDE UTTALANDE

SVERIGES ADVOKATSAMFUND Cirkular nr 3/2018
Generalsekreteraren

Till ledamoéterna av Sveriges advokatsamfund

Vigledande uttalande avseende motverkande av olika former av diskriminering och
trakasserier m.m.

Under hosten 2017 har inom olika branscher forekommit upprop dér ett stort antal kvinnor
berittat om olika former av trakasserier, sarskilt sexuella sddana, de utsatts for 1 samband
med sin yrkesutovning, ddribland pa advokatbyrier och andra juristarbetsplatser. Det
foranledde Advokatsamfundet att under perioden 17-27 november 2017 genomfora en
enkatundersokning, riktad till kvinnliga advokater och bitrddande jurister om deras
utsatthet for sexuella trakasserier. I undersokningen uppger 33 procent av de 1 621
kvinnliga advokaterna och bitrddande juristerna att de utsatts for sexuella trakasserier
under sin tid som advokat eller bitrddande jurist pa advokatbyra. Resultaten ér nedslaende
och oacceptabla. Mot denna bakgrund har styrelsen for Sveriges advokatsamfund vid sitt
mote den 26 januari 2018 antagit foljande vigledande uttalande.

Primért &r det advokatbyréerna som arbetsgivare som maste vidta atgirder for att olika
former av trakasserier och andra oacceptabla beteenden inte forekommer pé arbetsplatsen.
Men dven for Advokatsamfundet kan det finnas anledning att agera, till exempel genom
att inleda ett disciplindrende, om en advokat inte foljer regler 1 lag eller god advokatsed.
Sarskilt med hinvisning till diskrimineringslagen (2008:567) och arbetsmiljolagen
(1977:60) finns anledning att framhalla och erinra om att en advokat i sin verksamhet ska
motverka alla former av sexuella trakasserier och diskriminering samt framja lika
rattigheter och mojligheter oavsett kon, konsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell ldggning
eller lder. En advokat har vidare ansvar for att uppna en god arbetsmiljo pa
advokatbyran. Dessa skyldigheter géller 1 all advokatverksamhet, sévél externt 1
forhallande till klient och annan, som internt i forhallande till alla medarbetare pa
advokatbyran.

Stockholm den 29 januari 2018

Anne Ramberg
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REMISSYTTRANDEN

Advokatsamfundet anser

R-2018/2382

R-2018/1749

R-2018/1679

R-2018/2331

R-2018/1641

R-2018/1621

R-2018/1704

R-2018/1616

R-2018/2133

R-2018/1532

R-2018/0915
R-2018/1597

Varje ar besvarar Advokatsamfundet omkring 100 remisser i lagstiftningsdrenden.
Har ar en forteckning dver de 120 remissyttranden som Advokatsamfundet lamnade under 2018.
Samtliga remissyttranden finns att ldsa i sin helhet pd www.advokatsamfundet.se, under rubriken Remissvar.

Promemorian Mojlighet for vardepappersfore-
tag i tredjeland att under viss tid tillhandahalla
tjanster utan krav pa tillstand och vissa betal-
tjanstfragor

Delbetankandet Kamerabevakning i brotts-
bekampningen - ett enklare forfarande
(SOU 2018:62)

Betankandet Behandlingen av personuppgifter
vid Forsvarsmakten och Forsvarets radioan-
stalt (SOU 2018:63)

Forslag till foreskrifter om rapportering och
&mnande av uppgifter enligt lagen (2007:630)
om atgarder mot penningtvatt och finansiering
av terrorism

Betankandet Utokad tillsyn over fastighets-
maklarbranschen (SOU 2018:64)

Promemorian Genomforande av 2018 ars
andringsdirektiv till EU:s fjarde penningtvatts-
direktiv

Betankandet Informationsutbyte vid samverkan
mot terrorism (SOU 2018:65)

Promemorian Genomforande av student- och
forskardirektivet (Ds 2018:37)

Utkast till lagradsremiss om vissa andringar i
PKU-biobanken

Betankandet Rattssakerhetsgarantier och hem-
liga tv8ngsmedel (SOU 2018:61)

Betankandet Ett ordnat mottagande

- gemensamt ansvar for snabb etablering eller
dtervandande (SOU 2018:22) och promemorian
Ett socialt hallbart eget boende for asylsokan-
de
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R-2018/1364

R-2018/1656

R-2018/1744

R-2018/1191

R-2018/1558

R-2018/1655

R-2018/1872

R-2018/1653

R-2018/1363

R-2018/1282

R-2018/1360

R-2018/1361

R-2018/1574

Promemorian Kompletterande bestammelser
till EU:s prospektforordning

Promemorian Polisens tillgang till uppgifter
fr&n signalspaning (Ds 2018:35)

Utkast till global konvention om erkannande
och verkstallighet av domar pé privatrattens
omréde (Haagkonferensen)

Betankandet Vagar till hallbara vattentjanster
(SOU 2018:34)

Delbetankandet Ett mer konkurrenskraftigt
system for stod vid korttidsarbete
(SOU 2018:64)

Promemorian Skatteregler for tjanstepensions-
foretag

Promemorian Faorslag till foreskrifter och
allmanna rad om borsers forteckningar dver
innehav av finansiella instrument

Helgberedskapsprojektets losningsforslag

Utkast till lagradsremiss Starkt skydd mot
diskriminering i skolan

Promemorian En ny reglering for tjanste-
pensionsforetag

Promemorian Genomforande av terrorism-
direktivets brottsofferbestammelser
(Ds 2018:22)

Promemorian Tillstdndsprovning av vapen-
delar m.m. (Ds 2018:30)

EU-kommissionens forslag om EU:s anslutning
till Lissabonsystemet inom WIPO for skydd av
ursprungsbeteckningar och geografiska be-
teckningar




REMISSYTTRANDEN

» R-2018/1279

R-2018/1156

R-2018/1222

R-2018/1085

R-2018/1280

R-2018/1224

R-2018/1209

R-2018/1195

R-2018/0991

R-2018/1660

R-2018/1083

R-2018/1225

R-2018/1105

R-2018/1362

R-2018/0930

R-2018/0777

R-2018/1193

Promemorian Vissa frdgor om barnpornogra-
fibrottet och om avskaffad preskription for all-
varliga brott mot barn (Ds 2018:23)

Betankandet Att bryta ett valdsamt beteende
- aterfallsforebyggande insatser for man som
utsatter narstdende for vald (SOU 2018:37)

Promemorian Anpassningar av svensk lag med
anledning av kommissionens delegerade for-
ordning (EU) 2016/161 (Ds 2018:27)

Promemorian Hyresgastskydd nar en lagenhet
forstors (Ds 2018:18)

Promemorian Brott mot fortroendevalda
(Ds 2018:29)

Promemorian Resning vid nya uppgifter om
den tilltalades &lder (Ds 2018:19)

Promemorian Forlangt anstallningsskydd till
69 ar (Ds 2018:28)

Betankandet Ekonomiska sanktioner mot
terrorism (SOU 2018:27)

Betankandet Juridik som stod for forvaltning-
ens digitalisering (SOU 2018:25)

Forslag till nya foreskrifter om redovisnings-
tillsyn - Tillaggsremiss

Forslag att Socialstyrelsens allmanna rad
(SOSFS 1997:15) Tillampningen av lagen
(1990:52) med sarskilda bestammelser om vard
av unga ska upphora att galla

EU-direktiv om skydd for personer som
rapporterar om overtradelser av unionsratten

Betankandet Aggressionsbrottet och andringar
i Romstadgan (SOU 2018:33)

Datainspektionens forteckning enligt artikel
35.4 i EU:s dataskyddsforordning

Promemorian Anpassning av lagen om passa-
gerarregister till EU:s dataskyddsreform
(Ds 2018:12)

Betankandet Vagen till sjalvkorande fordon -
introduktion (SOU 2018:16)

Forslag till nya foreskrifter om redovisnings-
tillsyn
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R-2018/1192

R-2018/1049

R-2018/0998

R-2018/0960

R-2018/1194

R-2018/1226

R-2018/0763

R-2018/1281

R-2018/1182

R-2018/1064

R-2018/0894

R-2018/0640

R-2018/1022

R-2018/0975

R-2018/0913

R-2018/0592

Forslag till nya foreskrifter och allmanna rad
om kreditriskhantering - Komplettering

Promemorian Direktivet om ett okat aktie-
agarengagemang - Forslag till genomforande
i svensk ratt (Ds 2018:15)

Promemorian Tillsyn dver och ingripanden mot
advokatverksamhet vid tillampning av penning-
tvattsregelverket

Promemorian Snabbare lagféring (Ds 2018:9)

EU-direktiv om andring i motorfordonsforsak-
ringsdirektivet

Promemorian Forverkande och annan sddan
sarskild rattsverkan vid forelaggande av ord-
ningsbot

Betankandet Grasrotsfinansiering (SOU 2018:20)

Bolagsverkets promemoria Hemstallan om
andring av 1 kap. 4 och 6 §§ aktiebolags-
forordningen

Betankandet Tryggad tillgang till kontanter
(SoU 2018:42)

Kommissionsforslag rorande det slutgiltiga
mervardesskattesystemet

Promemorian Avvecklingssystem som inte
omfattas av EU:s regelverk

Betankandet Framtidens biobanker
(SOU 2018:4)

EU-kommissionens forslag till forordning om
andring av forordning (EG) nr 469/2009 om
tillaggsskydd for lakemedel

Promemorian Praovningen av bisysslor for
justitierdden samt presidenterna i hovratt och
kammarratt

Europeiska kommissionens forslag till Europa-
parlamentets och radets direktiv om grupp-
talan for att skydda konsumenters kollektiva
intressen och om upphavande av direktiv
2009/22/EG (COM(2018) 184 final)

Betankandet Bidragsbrott och underrattel-
seskyldighet vid felaktiga utbetalningar fran
valfardssystemen - en utvardering

(Sou 2018:14)

»



REMISSYTTRANDEN

» R-2018/0794

R-2018/0564

R-2018/0455

R-2018/0846

R-2018/0785

R-2018/0238

R-2018/0700

R-2018/0834

R-2018/0547

R-2018/0249

R-2018/0495

R-2018/0693

R-2018/0286

R-2018/0666

R-2018/0444

R-2018/0674

EU-forordning om tillamplig lag for rattsverkan
gentemot tredje man av dverlatelser av ford-
ringar

Promemorian Nya regler for pensionsstiftelser
med anledning av andra tjanstepensionsdirekti-
vet

Promemorian Uppbord av boter efter EU:s
dataskyddsreform (Ds 2018:3)

Promemorian Krav pa rapportering av betal-
ningstider

Forslag till vissa andringar av amorterings-
kraven

Betankandet Ett fonster av mojligheter - starkt
barnrattsperspektiv for barn i skyddat boende
(Sou 2017112)

Forslag till foreskrifter om rapportering av
uppgifter om kapitalbaskrav for vissa varde-
pappersbolag

Betankandet Forenklat forfarande vid vissa be-
slut om hemlig avlyssning (SOU 2018:30)

Betankandet Grovt upphovsrattsbrott och
grovt varumarkesbrott (SOU 2018:4)

Betankandet Otilldten egendom och hot inom
den psykiatriska tvangsvarden och den ratts-
psykiatriska varden. Rapport fran Socialstyrel-
sen.

Departementspromemorian Konsekvenser for
arbetsgivare vid aterkallelse av uppehallstill-
stand for arbete (Ds 2018:7)

Forslag till nya regler om forsakringsdistribu-
tion samt vissa andringar i fondregler

Promemorian Kompletterande bestammelser
till EU:s forordning om referensvarden

Promemorian Andrade mervérdesskatteregler
for telekommunikationstjanster, radio- och
tv-sandningar och elektroniska tjanster

Betankandet reboot - omstart for den digitala
forvaltningen (SOU 2017114)

Datainspektionens foreskrifter i anslutning till
lagen med kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsforordning

50

R-2018/0005

R-2018/0099

R-2018/0218

R-2018/0433

R-2018/0121

R-2018/0456

R-2018/0344

R-2018/0461

R-2018/0450

R-2018/0227

R-2018/0300

R-2018/0001

R-2018/0002

R-2017/2357

R-2017/2285

R-2017/2279

R-2017/2283

Betankandet Beslag och husrannsakan - ett
regelverk for dagens behov (SOU 2017:100)

Promemorian Vissa andringar i regleringen om
tillstand att ta emot offentlig finansiering

Betankandet For barnets basta? Utredningen
om tvangsatgarder mot barn inom psykiatrisk
tvangsvard (SOU 2017111)

Promemorian Genomforande av CFC-regler i
EU:s direktiv mot skatteundandraganden

Promemorian Genomforande av 2017 ars and-
ringsdirektiv till EU:s vapendirektiv (Ds 2018:1)

Promemorian Ytterligare andringar vad galler
automatiskt utbyte av upplysningar om finan-
siella konton

Promemoria med utkast till lagradsremiss En
ny kustbevakningslag

Statens energimyndighets rapport ER 2018:6
Slopande av anslutningskostnaden for havs-
baserad vindkraft

Promemorian Forlangd tidsfrist for expediering
av interimistiska beslut om sarskild foretradare
for barn

Betankandet Starkt straffrattsligt skydd for
bldljusverksamhet och andra samhallsnyttiga
funktioner (SOU 2018:2)

Promemorian Forbattrade forutsattningar for
effektiv resolution av banker

Betankandet Klarlagd identitet - Om utlanning-
ars ratt att vistas i Sverige, inre utlanningskon-
troller och missbruk av identitetshandlingar
(SoU 201793)

Delbetankandet Tidiga forhor - nya bevisregler
i brottmal (SOU 2017:98)

Promemorian Ett sarskilt straffansvar for del-
tagande i en terroristorganisation (Ds 2017:62)

Betankandet Rekrytering av framtidens doma-
re (SOU 2017:85)

Skatteverkets promemoria Nagra frdgor om
arbete mot skattebrott

Betankandet Berakning av skattetillagg - en
dversyn av reglerna (SOU 2017:94)

»



REMISSYTTRANDEN

» R-2018/0004

R-2017/2205

R-2018/0157

R-2017/2257

R-2017/2270

R-2017/2146

R-2018/0118

R-2017/2359

R-2017/2341

R-2018/0158

R-2017/2282

R-2017/2233

R-2017/2096

R-2017/2126

R-2018/0009

R-2017/2138

Delbetankandet Utvidgat hinder mot erkannan-
de av utlandska barnaktenskap (SOU 2017:96)

Betédnkandet Uppehallstillstdnd pa grund av
praktiska verkstallighetshinder och preskrip-
tion (SOU 2017:84)

Promemorian Nya regler for betaltjanstleve-
rantorer med anledning av det andra betal-
tjanstdirektivet

Revisorsinspektionens promemoria Den fram-
tida revisionen Morgondagens kompetenskrav
- &ndringar i forordningen (1995:665) om revi-
sorer

Skatteverkets promemoria Exitbeskattning for
fysiska personer

Betankandet Makars, registrerade partners
och sambors formdgenhetsforhallanden i inter-
nationella situationer (SOU 2017:90)

Kommissionsforslag om forenklade regler for
sma foretag, COM(2018) 21 final

Departementspromemorian Mindre eller obe-
tydliga fel gallande villkoren for arbetstillstand
(Ds 2017:64)

Promemorian Ett tryggt och mer hallbart pre-
miepensionssystem

Utkast till lagradsremiss Ny majlighet till uppe-
hallstillstand

Delbetankandet Hemlig dataavlasning - ett vik-
tigt verktyg i kampen mot allvarlig brottslighet
(SOU 2017:89)

Promemorian Ratten till offentlig forsvarare -

Genomforande av EU:s rattshjalpsdirektiv
(Ds 201753)

Betankandet Hyresmarknad utan svarthandel
och otilldten andrahandsuthyrning
(SOU 2017:83)

Betankandet Starkt integritet i Rattsmedicinal-
verkets verksamhet (SOU 2017:80)

Nordiskt avtal om samarbete i konkurrens-
fragor

Promemorian Foljdandringar till andrade
mediegrundlagar (Ds 2017:57)

R-2017/1934

R-2017/1908

R-2017/2136

R-2017/2271

R-2017/2203

R-2017/2170

R-2017/2061

R-2017/2356

R-2017/1889

R-2017/1682

R-2017/1946

R-2017/2051

R-2017/1988

R-2017/2078

Betankandet Marknadskontrollmyndigheter -
befogenheter och sanktionsmajligheter
(SoU 201769)

Promemorian Forslag till nya foreskrifter och
allmanna rad om kreditriskhantering

Promemorian EU:s dataskyddsreform - an-
passningar av vissa forfattningar om allman
ordning och sakerhet (Ds 2017:58)

Kommissionsforslag om administrativt samar-
bete inom mervardesskatteomradet

Promemorian Beskattning av vissa utbetal-
ningar fran arbetskooperativ och vid forenklad
avveckling av ekonomiska foreningar

Promemorian Mervardesskatteregler for
vouchrar

Promemorian Skattetillagg vid rattelse pad eget
initiativ

Forslag till nya foreskrifter for Rattsmedicinal-
verkets riskutredning infor provning av
omvandling av fangelse pa livstid

(HSFL-FS 2018:xx)

Promemorian Statistik pa upphandlingsomra-
det (Ds 2017:48)

Promemorian Elmarknadslag (Ds 201744)

Energimarknadsinspektionens rapport Nya
regler for elnatsforetagen infor perioden
2020-2023 (Ei R2017:07)

Promemorian Forbattrade mojligheter att
besluta om och verkstalla vissa sanktioner pa
yrkestrafikomradet

Promemorian Kompletterande bestammelser
till EU:s forordning om transparens i transak-
tioner for vardepappersfinansiering och om
dteranvandning

Promemorian Nytt dldersdifferentierat under-
hallsstod och direktdtkomst for Forsakrings-
kassan




ADVOKATSAMFUNDETS UPPDRAG

Advokatsamfundets och
enskilda ledaméters uppdrag

Advokater som har utsetts av regeringen att inga som ledamater eller experter i nimnder, kommittéer, arbetsgrupper
och utredningar samt vissa andra styrelser och utredningar dar Advokatsamfundets representanter medverkar.

Domarndmnden
Ledamot: Anne Ramberg
Ersattare for ledamot: Maria Billing

Europadomstolen fér de minskliga réattigheterna (nomine-
ring av kandidater for val som ersattare for den ordinarie
ledamoten)

Ersattare: Anne Ramberg

Svenska lokalstyrelsen for Nordiskt juristmote
Styrelseledamot: Anne Ramberg

Barnrattscentrum Stockholms universitet
Styrelseordforande: Anne Ramberg

Skogssallskapet
Styrelseledamot: Anne Ramberg

Micael Bindefelds stiftelse till minne av Forintelsen
Styrelseledamot: Anne Ramberg

Emil Heijnes stiftelse for rattsvetenskaplig forskning
Styrelseledamot: Anne Ramberg

ILAC (International Legal Assistance Consortium)
Styrelseledamot: Anne Ramberg
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IBA (International Bar Association) Council
Ledamot: Anne Ramberg

IBA Human Rights Institute
Co-chair: Anne Ramberg

IBA Human Rights Trust
Styrelseledamot: Anne Ramberg

IBA Bar Issues Commission
Information officer: Johan Sangborn

CCBE (Radet for de europeiska advokatsamfunden)
Delegationschef: Jan E. Frydman
Delegationsmedlem: Anne Ramberg

Information officer: Johan Sangborn

CEEBA (Chief Executives of European Bar Associations)
Anne Ramberg

IILACE (International Institute of Law Association Chief
Executives)
Anne Ramberg

Juristndtverket Hilda
Sammankallande: Anne Ramberg




ADVOKATSAMFUNDETS UPPDRAG

» Samordningsorganet mot penningtvatt
Ledamot: Anne Ramberg
Ersattare: Johan Sangborn

Aklagarmyndighetens insynsrad
LLedamot: Bengt Ivarsson

Ekobrottsmyndighetens insynsrad
Ledamot: Leif Ljungholm

Radet vid Domstolsakademin
Ledamot: Kristoffer Ribbing

Domstolsverkets insynsrad
Ledamot: Maria Billing

Rattshjalpsnamnden

Ledamoter: Sofia Maller, Catharina Ytterbom Schonfeldt,

Per Gisslén, Karin Amédro, Andreas Victor

Revisorsnamndens tillsynsnamnd
Ledamot: Helena Dandenell
Ersattare: Michael Frie

Pressens Opinionsnamnd
Ledamot: Leif Ljungholm
Suppleant: Christer Danielsson

Stockholms universitet, juridiska fakultetsnamnden,
yrkeslivsrepresentanter

Ordinarie ledamot: Bjorn Lundgvist

Suppleant: Gustaf Sjoberg

Kronofogdemyndighetens insynsrad
Ledamot: Hans Andersson

Kriminalvardens insynsrad
Ledamot: Tobias Falth

Integritetsskyddsombud vid Forsvarsunderrattelse-
domstolen
Lena Feuk, Conny Larsson, Reine Nelson
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Rikspolischefens etiska rad
Ledamot: Claes Lundblad

Utredningen om processritt och stora brottmal
(Ju 2016:10)
Expert: Fredrik Ungerfalt

Utredningen om en modern reglering av godstransporter
till sjoss (Ju 2016:24) (dir. 2016:113) (dir. 2017:121)
Expert: Stefan Brocker

Utredningen om ett modernt straffrattsligt skydd for
blaljuspersonal och andra samhallsnyttiga funktioner
(dir. 2016:115) (dir. 2017:131)

Expert: Bengt Ivarsson

Utredningen om straffskalorna for vissa allvarliga
immaterialrittsintréng (dir. 2017:4)
Expert: Anders Kylhammar

Utredningen om datalagring och EU-rétten (dir. 2017:16)
Expert: Anne Ramberg

Utredningen om en 6versyn av den straffrattsliga
terrorismlagstiftningen (dir. 2017:14) (dir. 2018:21)
Expert: Thomas Olsson

Utredningen om starkare skydd mot barndktenskap,
tvangsaktenskap och brott med hedersmotiv

(dir. 2017:25) (dir. 2017:78)

Expert: Ulf Bergquist

Utredningen om informationsskyldighet for skatterad-
givare (dir. 2017:38) (dir. 2018:34)
Expert: Borje Leidhammar

Utredningen om aggressionsbrottet i Romstadgan for
internationella brottmalsdomstolen (dir. 2017:105)
Expert: Susanne Feinsilber

Utredningen om skarpta regler for lagovertradare
18-20 ar (dir. 2017:122)
Expert: Bengt Ivarsson



ADVOKATSAMFUNDETS UPPDRAG

» Utredningen om kompletterande bestammelser till EU:s

férordning om konsumentskyddssamarbete (dir. 2018:7)
Expert: Eva Kullman

Utredningen om kartlaggning av hur svensk lagstiftning
och praxis 6verensstammer med barnkonventionen

(dir. 2018:20)

Expert: Anne Ramberg

Utredningen om skydd for barn som bevittnar vald eller
andra brottsliga handlingar och ansvar for uppmaning att
begé sjilvmord (dir. 2018:48)

Expert: Rebecca Lagh

Utredningen om stréngare regler om utlandska mang-
giften (dir. 2018:68)
Expert: Ulf Bergquist

Utredningen om rasistiska symboler (dir. 2018:61)
Expert: Percy Bratt

Utredningen om effektivare regelverk for utlannings-
irenden med sikerhetsaspekter (dir. 2018:89)
Expert: Henrik Olsson Lilja

Kommittén om skadestand vid 6vertradelser av grund-
lagsskyddande fri- och rattigheter
Expert: Ola Wiklund

Referensgruppen for ny reglering om marknadsmissbruk
Erik Sjoman

Referensgruppen for en snabbare lagforing - med sarskilt
fokus pa unga som begar brott och personer som ater-
faller i brott

Ghita Hadding Wiberg, Peter Mutvei

Referensgruppen for Brottsoffermyndighetens upp-
drag om ett battre digitalt bemdtande av brottsutsatta
(Ju2016/03925/KRIM)

Lena Feuk

Referensgruppen for Polisens tillgang till underrattelser
fran signalspaning i forsvarsunderrattelseverksamhet
(Ju 2017:N)

Johan Eriksson

Referensgruppen for resning i brottmal pa grund av nya
uppgifter om alder
Sait Umdi

Polismyndighetens referensgrupp angaende férhor
Lars Kruse

Referensgruppen for utredning om tillsyn och sanktioner
for advokatverksamhet enligt penningtvattslagstiftningen
Johan Sangborn

Referensgruppen for straffrattsliga atgarder mot organi-
serad tillgreppsbrottslighet
Anders Malmsten

Referensgruppen till utredningen om processritt och
stora brottmél (Ju2016:10)

Johan Eriksson, Leif Gustafson, Thomas Olsson, Hans
Strandberg

Brottsoffermyndighetens referensgrupp for uppdrag att
genomfora informations- och utbildningsinsatser av en ny
sexualbrottslagstiftning (Ju2018/01290/KRIM)

Silvia Ingolfsdottir Akermark

Referensgruppen for den framtida rattshjalpsprocessen
Mia Edwall Insulander

Radgivande namnden for tolk- och translatorsfragor vid
Kammarkollegiet

Ordinarie ledamot: Anna Massarsch

Ersattare: Karin Gyllenring
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AVDELNINGARNAS STYRELSER

Avdelningarna av Sveriges
advokatsamfund 2018

Sddra avdelningen
ORDFORANDE  Magnus Lindsten
VICE ORDFORANDE  Karin Amédro
LEDAMBTER  Therese Stahlnacke
Anette Johansson
Fredrik Sandgren
Maria Adielsson
Melka Kjellberg
SUPPLEANTER Marcus Larsson
Mats Ingvar
Lina Berggvist
Aron Skogman
Linda Lundin
SEKRETERARE  Viviénne Dahlstrand
UTBILDNINGSANSVARIG  Cecilia Wachtmeister

Vastra avdelningen
ORDFORANDE  JOrgen Larsson
VICE ORDFORANDE ~ Charlotte Forssander
LebamoTER  Niklas Odén
Henrik Gallus
Lars Crongyvist
Poly Jensell
Roger Wier
Malin Wassén Kjellberg
SUPPLEANTER  Martin Vildhede
Martin Wahlin
Sofia Hansson
SEKRETERARE  Bjorn Goldman
KLUBBMASTARE Emil Andersson

Mellersta avdelningen
ORDFORANDE  Anders Wallin
VICE ORDFORANDE  Amanda Hikes
LEDAMOTER  Linda Nystrom
Mari Kilman
Johanna Naslund (sekreterare)
SUPPLEANTER  Karolin Andreasson
Ylva Lindahl
Cecilia Wallin
David Halén Lindberg
Emma Olsson
SEKRETERARE  Johanna N&slund (ledamot)

Stockholmsavdelningen
ORDFORANDE  Christina Malm
VICE ORDFORANDE  Christel Rockstrom
LEDAMOTER  Caroline Snellman
Theddo Rother-Schirren
Johan Odlund
Mikael Klang
Anette Hansson Ahl
SUPPLEANTER  Kristian Pedersen
Jenny Grundén
Caroline Elander
SEKRETERARE Emma Berglund

Ostra avdelningen
ORDFORANDE  David Sommerstad
VICE ORDFORANDE  Anna von Knorring
LEDAMOTER  Sandra Putsén
Magnus Nedstrand
Karin Carlsson
SUPPLEANTER  Johannes Gehlin
Emil Lofstrom
Malin Carlsson
SEKRETERARE Henrik Snellman

Norra avdelningen
ORDFORANDE  Petter Hetta

VICE ORDFORANDE  Andreas Victor (sekreterare/kassor)

LEDAMOTER Sami Hietala
Ann Gerklev
Ulf Andersson
Fredrik Burvall
supPLEANTER  Oskar Soderberg
Emma Fallman
Karolina Ikonen Huhtanen

SEKRETERARE/KASSOR Andreas Victor (vice ordférande)

Utlandsavdelningen
ORDFORANDE  Christina Griebeler
vICE ORDFORANDE  Karl Woschnagg
LEDAMOTER  Jon-Marcus Meese
Artur Swirtun
Fredrik Svensson
Rsa Bittel
Jonas Nordgren
SEKRETERARE  Astrid Trolle Adams
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KOLLEGIERNAS STYRELSER

Kollegiernas styrelser 2018

Forsvararkollegiet Stockholm
Thomas Olsson, ordforande
Johan Eriksson, ledamot
Jonas Granfelt, ledamot
Slobodan Jovicic, ledamot
Kristofer Stahre, ledamot

Nina Lowenhielm, ledamot
Sargon De Basso, suppleant
Robin Soder, koordinator

Elsa Segerros, sekreterare

Forsvararkollegiet Goteborg
Nan Sahlén, ordférande

Erik Pousard, sekreterare
Lars Halldin

Thomas Hakansson

Poly Jensell

Ann Bark

Peter Gillberg

Ostergotlands forsvararkollegium

Inga-Lill Staffansson, Katrineholm, ordforande
Sofia Falk, Katrineholm, sekreterare

Lina Wassler, Nykoping, kassor

Mikael Abrahamsson, Norrkoping, IT-ansvarig
Henrik Lindblom, Linkoping, ledamot

Johan Ritzer, ledamot

Férsvararkollegiet i nordvastra Skane
Maria Adielsson, ordforande

Pontus Peyron, sekreterare

Therese Stahlnacke, kassor

ULf Juhlin, ledamot

Nils Sjorén, revisor

Stefan Rosell, revisor

Forsvararkollegiet i Malmé/Lund
Karin Schanberg, ordférande
Andréas Bjorkman, sekreterare
Marcus Larsson, kassor

Sanna Herlin, ledamot

Férsvararkollegiet i Orebro

Magnus A Arntell, ordforande
Janette Stjarnstrom, vice ordforande
Sofia Nordkvist, sekreterare
Anna-Karin Bergstrom, kassor
Patrik Ahlbeck, ledamot

Familjerattskollegiet

Birgitta Hallenius, ordférande
Therese Strom, kassor

Susanne Ekberg-Carlsson, ledamot
Liisa Tihinen, ledamot

Familjerattskollegiet i Skane
Marie Traunsberger

REKON Fdreningen Rekonstruktor- och
konkursfdrvaltarkollegiet
STYRELSELEDAMOTER

Hans Andersson, ordforande
Lars-Henrik Andersson, vice ordforande
Emma Svensson

Jorgen Wistrand

Anders Lundberg

Henric Schef

Bo Ransnas

Erik Gabrielsson

Robert Asplund

Mathias Winge

Magnus Nedstrand

Peter Bengtsson

STYRELSESUPPLEANTER
Magnus Lindblom
Johan Lavas

Magnus Lofving
Bjorn Nilsson

Sara Loof

Bjorn Christoffersson
Andreas Ohlin

Hans Berglund

Anna Tholander
Pernilla Tilly Nors
Michael Amosy

Migrationskollegiet i Malmo

Sait Umdi, ordforande

Emelie Jorwall, sekreterare
Canela Skyfacos, kassor

David Faxe, ledamot
Ann-Christina Bengtsson, ledamot
Sophia Johansson, suppleant
Marie Andrée, suppleant

Migrationskollegiet i Stockholm
Emma Persson, ordforande
Karin Gyllenring, vice ordforande

Migrationskollegiet i vastra Sverige
Tomas Fridh, ordforande

Petter Aasheim

Nicole Adelsson

Sven Allert

Maria Brehmer

Anders Larsson

Jessica Sunnervall

Nicklas Unger
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KANSLIET

Advokatsamfundets kansh
20182019

GENERALSEKRETERARE
Anne Ramberg

ASSISTENT
Kat Berglund
Kristina Midebjork

CHEFSJURIST
Advokat Maria Billing

REMISSER OCH DR. TORSTEN ANDERS AMUND AMUNDSONS FOND FOR FRI-
GIVNA FANGAR
Christina Mattsson, sekreterare

CHEF INTERNATIONELLA FRAGOR
Johan Sangborn, stallforetradande chefsjurist

STYRELSENS SEKRETERARE/HILDA
Jur. kand. Madeleine Galloni

DISCIPLINNAMNDENS SEKRETERARE
Jur. kand. Sofia Rahm

HANDLAGGARE

Jur. kand. Johanna Almstrom

Jur. kand. Enar Essle

Jur. kand. Malin Hellner

Jur. kand. Lisa Jaderbrink

Jur. kand. Christina Karvahall

Jur. kand. Elin Steinholtz

Jur. kand. Sonja Rodhe (slutat 31 december 2018)
Jur. kand. Jessica Ambruson Loow (tjdnstledig)
Jur. kand. Selma Al Saati Edsman (tjanstledig)

KONSUMENTTVISTNAMNDEN
Jur. kand. Johanna Almstrom
Jur. kand. Malin Hellner

EKONOMICHEF
Jonas Hultgren

EKONOMIASSISTENTER
Marika Nordén
Ulrika Viberg

UTBILDNINGSANSVARIG
Jonas Olbe

KURSADMINISTRATORER
Sofia Eriksson
Birgitta Transtromer

REGISTRATORER
Linda Mogel, chefsregistrator
Thérése Idestrom

Lena Weidling

SEKRETERARE
Heléne Dahlgvist
Marianne Ekeberg
Charlotta Westlund

TEKNIK- OCH FASTIGHETSSERVICE
Stefan Westlund
Mikael Uhr

RECEPTIONIST
Irma Lahtinen

HUSFRU
Lisen Hagberg

Tidskriften Advokaten

- webbredaktionen och information
CHEFREDAKTOR OCH INFORMATIONSANSVARIG
Tom Knutson

WEBBANSVARIG OCH JOURNALIST
Magnus Andersson

JOURNALIST OCH WEBBREDAKTOR
Ulrika Oster

Juridiska biblioteket
BIBLIOTEKARIE OCH ADVOKATJOUREN
Bitte Wolkert

o7




ANSVARIG UTGIVARE
REDAKTOR

FORM OCH LAYOUT
FOTO

KORREKTUR

Anne Ramberg

Tom Knutson
Tidningsmakarna AB
Micke Lundstrom
samt

Magnus Andersson
Carl Johan Erikson
Madeleine Galloni
Tom Knutson

Klara ord HB




SVERIGES ADVOKATSAMFUND

LABORATORIEGATAN 4, BOX 27321, 102 §4 STOCKHOLM
TELEFON 08-459 03 00 TELEFAX 08-660 07 79
E-POST INFO@ADVOKATSAMFUNDET.SE
WWW.ADVOKATSAMFUNDET.SE




